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Daha lyi Yargi Dernegi ile TUSES Vakfi,

"A’dan Z’ye Tiirk Yargi Reformu” igin bulustu
Av. Mehmet Guin: “Kaliteli yarginin birinci sarti bagimsizhiktir”

Daha lyi Yargi Dernegi, “A’'dan Z’ye Tiirk Yargi Reformu” énerisini, Tiirkiye Sosyal Ekonomik
Siyasal Aragtirmalar Vakfi (TUSES) ile paylasti. TUSES Vakfi Yoénetim Kurulu Bagkani Celal
Korkut Yildirim ile yénetim kurulu Gyelerinden Dog. Dr. Sevgi Ugan Cubukgu, Prof. Dr. Gazi
Zorer, Dursun Bulut ve Murat Ersoy’un katildigi toplantida, Daha lyi Yargi Dernegi Bagkani Av.
Mehmet Gin, Genel Sekreter Tugce Ozbilen, dernek Uyesi ve calismanin yazari avukatlar
Havva Yildiz, Ziibeyde Capar ve Utku Slingu ile birlikte, reform &nerilerinin ayrintilarini aktardi.
Yarginin topluma kaliteli hizmet veren bir kurum olmasi gerektigini vurgulayan Mehmet Gin,
“Kaliteli yarginin birinci sarti da bagimsizliktir’ dedi. Daha lyi Yargi Dernegi'nin “A’dan Z’ye Tiirk
Yargi Reformu” galismasi, temel olarak su dokuz dneride bulunuyor:

1. Hakimler Savcilar Kurulu’nu, toplumun tiim kesimlerini temsil eden, higbir kisi, grup veya
koalisyonun etki edemeyecegi, tam bagimsiz hale donustlrerek, kaliteli yargi hizmeti
Uretimine odaklanan diizenleyici bir kurum olarak Adalet Yiksek Kurumu olusturmak ve bu
kurumu tim paydaslarla surekli olarak danisan ve tavsiyeler olusturan Daimi Hukuk Sdrasi ile
guglendirmek.

2. Yarginin idaresiyle ilgili, Adalet YUksek Kurumu kararlari da dahil her tarli karar ve islemi
etkin yargisal denetime agmak ve bu amagla yargi konularinda uzmanlasmis Adalet Yuksek
Mahkemesi olusturmak.

3. Anayasa Mahkemesi’nin daire sayisini 3’e gikarmak, Uye sayisini 15’den 30’a ylkseltmek,
secimlerini kamuoyunun katiimina agik seffaf ve yargl denetime tabi tutarak kapasitesini
artirmak ve siyaseten tarafsizligini gelistirmek.

4. Hukuk mesleklerinin her biri igin, yonetimleri sadece meslek mensuplari tarafindan segilen,
tam bagimsiz yargisal meslek kuruluslari olusturmak ve bu kuruluslari anayasa ile giivence
altina almak.

5. Yargi gorevlerine kabul ve atamalarinda tam liyakati saglamak; yargi Gst organlarina,
Anayasa Mahkemesi, Yargitay ve Danigtay Uyeliklerine adaylik ve atamalarda kamuoyunu
dahil ederek tam seffafligi, segme ve atama kararlarini gerekgeli agik oya tabi tutup bitin
asamalari yargi denetimine tabi kilarak tam hesapverirligi saglamak.
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6. Ahi geleneginin 6zline uygun olarak yeknesak hukuk meslekleri kariyer plani olusturmak ve
insan kaynaklarini ihtiyaca uygun olarak gelistirip liyakat esasli olarak degerlendirmek.

7. Yargi hizmet birimlerini, mahkemeleri ve insan kaynaklarini 26 kalkinma bdlgesi bazinda
optimum sekilde dagitmak, uzmanliklari merkezlerde yogunlastirirken hizmeti halkin ayagina
gotirmek.

8. Uyusmazliklari erken agamada tespit ederek yarginin is yikini énceden kestirmek, yargi
kaynaklarini ileriye yonelik planlamak, modern uyusmazlik yonetim usulleri ve dava oncesi
durlst ifsa ve ibraz kurallariyla sulh ve uzlagsmayi tesvik etmek, buna ragmen yargiya intikal
eden en karmasik davalari en geg U¢-dort ay icinde sonlandirmak.

9. Herkese karsi hukukun Gstlnltgu icin kamu gorevlilerinin suglarinda idari amirlerinin ve
kendi kuruluglarinin sorusturma izni vermesi sartini ilga etmek; dokunulmazliklari hukuk
yoluyla guiclendirmek, yasama dokunulmazlidina sahip olanlarin sorusturmasinda Adalet
Yuksek Mahkemesi’ni munhasir yetkili kilmak ve siyasi kararla dokunulmazlik kaldiriimasini
ilga etmek; yargi ve kamu Ust-dizey gorevlilerinin suglarinin sorusturmasini minhasiran
Adalet Yuksek Mahkemesi'ne vermek.

Daha lyi Yargi Dernegi, Tirkiye'deki yargi sorunlarini tespit edip ¢dziim énerileri gelistirmek,
bu oneriler Gzerinde toplumsal mutabakat saglanmasi ve ¢ozimlerin hayata gegiriimesi igin
galismak Ulzere Kasim 2014'te kurulmus, siyaseten tarafsiz sivil toplum kurulusu. Amaci
Tarkiye’nin, uzlasma kultirinin egemen oldugu, baris iginde yasayan, Uretken, uluslararasi
alanda rekabetgi ve mureffeh bir toplum haline gelmesine, yarginin daha ilerletiimesi ve
geligtirilmesi yolu ile katkida bulunmak. Dernek, yargida A'dan Z'ye bir reform &neriyor.
(www.dahaiyiyargi.org/adan-zye-turk-yargi-reformu/)

TUSES Vakfi, cogulcu demokrasinin biitiin kurum ve kurallari ile isledigi, bireyin ve toplumun
refahi, huzuru ve mutlulugunun saglanmasina yoénelik bir toplum dizeninin kurulup
glclendiriimesine katkida bulunmayi amaglayan bir sivil toplum kurulusu. Vakif, temel hak ve
Ozgurliklere dayal gagdas nitelikli ulusal, laik, demokratik, katilimci bir sosyal hukuk devletinde
insanin ve onun emeginin en yuce deder oldugu inancinin toplumda vyerlestiriimesi ve
yayginlastiriimasini hedefliyor.
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Daha lyi Yargi Dernegi ekibi (fotografta solda, yukaridan asagiya)

Av. Utku Siingii, Av. Ziibeyde Capar, Daha lyi Yargi Dernegi Baskani Av. Mehmet Giin, Genel
Sekreter Tugge Ozbilen, Av. Havva Yildiz.

TUSES Vakfi Yénetim Kurulu Uyeleri (fotografta sagda yukaridan asagiya)

Prof. Dr. Gazi Zorer, TUSES Vakfi Baskani Celal Korkut Yildirim, Dog. Dr. Sevgi Ugan
Cubukc¢u, Murat Ersoy, Dursun Bulut.



