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Av. Mehmet Giin

Daha lyi Yargi Dernegi Bagkani

Yargi tam bagimsiz olmali. Yargi mensuplarina en giiglii teminatlar, en yiiksek ticretler
verilmeli. Bunlarin karsiliginda ise yargi, kendi takdirine gore degil, toplumun ihtiyacina
uygun olarak en kaliteli kamu hizmetini vermeli, makul siirede, makul maliyetle isabetli
kararlarlar alip, kusursuz adaleti ve hukukun iistiinliigiinii saglamali. Yargi, topluma
hilkkmeder degil hizmet eder olmali, kendisine taninan imkén, yetki ve ayricaliklarin
hesabini vermeli, hizmette basarisiz olanlari ve yetkilerini suistimal edenleri icinden
atmal.

Tirk yargi sistemini tam bagimsiz, seffaf ve hesapverir, kaliteli hizmet vererek refaha katki yapar,
vatandasa, devlete ve diinyaya giiven verir hale getirmek gerekiyor. Bagkani oldugum Daha lyi
Yargl Derne@i bu amag ile bir dizi ¢ézim 6nerisi gelistirip, kanun tasari ve taslaklarini da
hazirlayarak “A’dan Z’ye Turk Yargi Reformu” ismiyle Tlrkiye ve diinya kamuoyunda tartismaya
actl. Dokuz temel reform Gneriyoruz:

1. Hakimler ve Savcilar Kurumu, kaliteli hizmet Uretimini dizenleyen Adalet Yiksek Kurumu’'na
dondsturdlsin. Adalet Bakanlhigr'nin yetkileri bu kuruma devredilsin. Kurumda yargi sisteminin
tim paydaslari temsil edilsin. Hi¢ kimse, grup veya koalisyonun etki edemeyecegdi lUye
kompozisyonuna sahip olsun. Béylece kurumun tam badimsizligi givence altina alinsin.

2. Hizmet saglayicilar ile diger paydaslari bulusturacak bir Daimi Hukuk Surasi ile de kurum
guglendirilsin.

3. Avukatlarin barolari gibi hakim ve savcilar igin de yoneticilerini kendi segtikleri, mensuplarinin
mesleki gelisimini saglamak ve hukukun Gstlinlligu ile yargi bagimsizligini savunmakla goérevli
tam bagimsiz yargisal meslek kuruluslari olusturulsun.

4. Yarginin idaresiyle ilgili batin islem ve kararlar yargi denetimine agilsin, isteyen herkes
masraf etmeden, risk almadan dava acgabilsin. Bu amagla yargi konularinda uzman bir
mahkeme kurulsun.

5. Anayasa Mahkemesi, ikincil mevzuat ve idari kararlar dahil tim anayasaya uyarlk
konularinda tek yetkili olsun, isteyen herkes iptal davasi agabilsin. Anayasa Mahkemesi’'nin tye
sayisi 15’'ten 30’a ¢ikarilsin, Ug daire ve genel kurul halinde ¢alismasi saglanarak mahkemenin
kapasitesi artirilsin. Anayasa Mahkemesi’ne Gye atamalarinda siyasal saik etkisi zayiflatilsin.

6. Mahkemelerin ihtiyacina uygun insan kaynaklari yetistiren, hakimlik, savcilik ve avukatlik
mesleklerine bilgili, tecribeli, olgun ve goérevini yapmaya tam yetkin kimselerin kabullni
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saglayan yeknesak bir kariyer plani geligtirilsin. Kidemli hukukgular hukuk egitimi verir hale
gelsin, hukuk egitimi uygulama ile bitinlessin.

7. Yargi gorevlerine atamalar, esitler arasinda agik yarismaya tabi olsun. Anayasa Mahkemesi,
Yargitay, Danigtay Uyelikleri ile Cumhuriyet Bagsavciligr'na, sartlarini tagiyan herkes aday adayi
olabilsin. Aday gosterme, se¢cme ve atama kararlari, kamuoyunun gorasu alinarak acgik ve
gerekgeli oy esasi ile alinsin, butln sure¢ yargl denetimine tabi olsun.

8. Mahkemeler 26 kalkinma bdlgesi bazinda optimum yapilandirilsin. Yargidaki is yuka hakim,
savcl ve avukatlar arasinda dengeli dagitilsin. Adli hazirlik mahkemeleri kurulsun. Modern
uyusmazlik yonetimi ve dirust davranis ilkesi benimsenerek, dava hazirlik sureci uzlagsmayi
tesvik etsin. Toplumsal durastlik ve seffaflik guglendirilerek, béylece yarginin da toplumsal
uzlasmayl ve dayanismayl glglendirmesi, doért-bes yil slren davalarin Ug¢-dort ayda
sonuglandirmasi saglansin.

9. Yarginin islev bagimsizhigini kisitlayan, “yargi ve kamu gorevlilerinin suclarinin sorusturmasi
icin idari amirlerin izin vermesi” sarti ortadan kaldirilsin, Ust dizey kamu gorevlileri, kurulacak
bir Adalet Yuksek Mahkemesi'nde dogrudan yargilansin.

Co6zim Onerilerimiz  uygulandigi takdirde Tirkiye, demokrasi ve hukukun Gstinligu
siralamalarinda hizla ileri Glkeler seviyesine ylkselecek. Olusacak “gtiven ortami’nda yatirimlar,
istihdam, milli gelirimiz ve topyekdn refahimiz birkag yil iginde hizla dért-bes katina gikacaktir.

Tarihin bu aninda, daha iyi bir yargi yoluyla, daha iyi demokrasi, daha gii¢lii ekonomi ve
daha yiiksek refah igin Tiirkiye’nin oniine tarihi bir firsat penceresi agiliyor. Bu firsati
degerlendirmek igin Tirkiye, 2023 se¢imlerine, yargiyi tam bagimsiz ve gliven verir hale
getiren bir anayasa degisikligi yapmis olarak girmelidir. Bunu gergeklestirmek igin iktidar ve
muhalefetin yargi sorununa siyaset Ustl yaklasmasi, siyasi hesaplarini bir kenara birakarak
daha iyi yarg! igin kokten ¢dzimde anlasmasi gerekiyor. Onerilerimizi oldugu gibi ya da
gelistirerek hayata gecirmek buglinin ve yarinin iktidari veya muhalefetinin atmasi gereken ilk
adimdir. Turkiye, daha iyi bir yargiyi, demokrasiyi ve ekonomiyi hak ediyor.



