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DASIFED Adina hepinizi saygi ve sevgiyle selamliyorum. Hepiniz hos geldiniz.

Hukuk, bireylere yasadiklari devlet iginde yapabileceklerine iligkin bir 6zgurlukler ve haklar siniri
cizer. OlasI uyusmazliklarin ya da sorunlarin ¢ézuimini hukuksal givenceye baglar. Bu glivencenin
temeli, hukukun Ustinligu ilkesini kabul eden hukuk devletidir.

Hukuk Devleti; yasama, yuritme ve yargi islemlerinde hukuka uygun hareket eden, son s6zlu hukuka
birakan, yargi bagimsizligi ve yargi¢ guvencesini saglayan, temel hak ve 6zgurlukleri her tarla baski
ve zorbaliga/ kisi ve kuruma karsi koruyan bir devlettir. O halde her kosulda hukuk devletinin nihai
amaci, adil olmak veya adaleti korumaktir.

Tiarkiye Cumhuriyeti, demokratik, laik ve sosyal bir hukuk Devletidir. Gug¢li Bir Hukuk Devleti, Etik,
Demokratik, Laik Egitim Sistemi ve Egitim Hukuku gelistirilen demokrasi ile guglenir. Demokrasi ve
hukuk devleti arasindaki 6rtisme; devletin keyfi is ve islemlerde bulunmamasini, toplum vicdanini,
esitlik, adalet ve c¢ogulculuk ilkelerini korumasini garanti altina alir. Ayni zamanda bu &rtisme,
nitelikli ve gelismis bir demokrasi i¢in en 6nemli gdstergelerden biridir ki bu da, sivil toplumu
yaratabilmek adina insani “birey” olarak yetistirmesi gereken bir egitim sistemine, dogrudan bir
misyon yukler.

Gelismis demokrasi demek;

- Yasama ve yurutmenin hukuk kurallarina bagli olmasi, yargisal denetim mekanizmalarinin ve
yargi bagimsizhginin kurulmus olmasi.

- Hak ve 6zgurlUklerin anayasal glivence altina alinmasi.

- Geligsmis ve yerlesmis bir demokrasi kiltlrt ve sivil toplum anlayisi.

- Toplumun tim kesimleriyle yaygin katilim hakki ve olanaklari, bariscil gosteri/protesto hakki.
- Farkli ve azinlikta kalan gorisglere saygi.

- Sosyal devlet ilkesiyle, temel kamusal hizmetlere ve yasam standardina herkesin adil erigimi
demektir.

Toplumsal yasam icinde sosyal bir varlik olarak insanin, siyasi, ekonomik, vb. ihtiyaglarini
karsilamak igin dogal olarak devleti kurdugunu kabul edersek, bu durumda bireyi, kurum olarak
devlete karsi degil, devlet gorevlerinde bulunan kisilerin, bu goérevin geregdi olarak, sahip olduklari
guc ve yetkileri, kendi ¢ikarlarina gére kullanmasini énlemek adina korunmasi gerektigi agiktir.

Buna gore; hukuk devleti, insan haklarina saygi gésteren ve bu haklari koruyucu, adil bir hukuk
dizeni kuran ve bunu devam ettirmeye kendini zorunlu sayan, bitlin faaliyetlerinde hukuka ve
Anayasa’ ya uyan bir devlet olmalidir.

Geldigimiz durum itibariyle; Turkiye’de, ekonomi, demokrasi, laik, sosyal ve hukuk kavramlarinin
birbirleriyle esgiidiim gelismesi hepimiz igin blyik énem arz etmektedir. Birisinin olmamasi ya da
eksik olmasi, digerlerini aksatacaktir. Dolayisiyla beklentilerimizin karsilanabilmesi i¢cin yani Gugla
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bir Trkiye hayaline ulagsmak igin, gelismis bir demokrasi kultlirG ve yarginin bagimsizligi, basta fikir,
ifade, medya 6zgulrliga, adil yargilanma hakki gibi, hukuku her seyden Ustin tutacak gicli bir
hukuk devletine sahip olmak esastir.

21. yuazyihn bireyi, sorgulayici, akil yiritme becerisi kazanmis, doJaya ve diger insanlara karsi,
sosyal sorumluluk bilinciyle hareket eden, 6zgir iradesiyle sec¢imler yaparak, hak ve 6zgurliuklerini
aktif olarak kullanan bir kisi olarak kargimiza ¢ikmistir.” Yurtta sulh ve dinyada sulh ilkesi “ igin,
sahip olunmasi gereken bu nitelikler, sadece kendi vatandasi i¢in degil, ayni zamanda tim insanlar
icin yasanilabilir bir diinya yaratmak adina 6nem tasimaktadir. Bu nedenle, ideolojilere, yerel ahlaka,
dini inanclara ve kigilere gére degismeyen, “insan onurunu” temel alan felsefi etik, demokratik ve laik
bir egitim felsefesine ve egitim sistemine ihtiya¢ duymaktayiz. Bu egitim sisteminin amaci dogru
insani yetistirmek olursa, ideolojilere, yerel ahlaka, dini inanglara ve kisilere gére degisen bir egitim
s6z konusu olacaktir. Oysa egitim, evrensel degerlere gore bigimlendiriimis, “dogru ve nitelikli birey
yetistirmek” amacini hedeflemelidir. Ancak bu egitim anlayisi, hukuk devletinin ve hukuk dizeninin
temelini olusturacak olan bireyin yetistiriimesini saglayacaktir.

Bireysel hak ve 6zgurlukler ancak, hukuk dizeni icinde korunabilir. Egitim hukukunun korundugu,
felsefi etik, demokratik ve laik egitim sistemi, bireylerin hosgoru, saygi, 6zgur dusince ve irade
ilkelerini, kendi bireysel gelisimleri icinde yogurarak, davraniglarina yansitmalarina rehberlik
edecektir. Ancak bu yolla hukuk sistemi, sadece kurallarin uygulandigi norm hukukundan gikarilarak,
icsellestirilmis bir hukuka donustaralebilir.

Devletin daha gulglu bir sekilde varligini stirdiirmesi, toplumun birlik beraberlik icinde hareket ederek,
kendi sorunlarini gézebilen bir yapiya kavusmasi, herkesin dustncelerini 6zglirce ifade edebilecedi
demokratik ortamin korunmasi ve bireyin sahip oldugu haklari, hukuk sistemi icinde kalarak
savunmay! o6grenmesi igin egitim sistemi, evrensel ilkelerle iyilestiriimelidir. Cagdas devlet ve
modern bir ulus olma yolunda, demokratik, laik ve hukuk devletinin korunmasi sattir.

Devlet kurumlari, belirli temel ilkeler, degerler ve amaglar Gzerine insa edildigi gibi Egitim érgutleri
icin de ayni kosullar gegerlidir. Bu nedenle kisa, orta ve uzun vadeli amagclarin belirlenmesinden
once, hikimetler dedisse de kendisi de gugcli bir Hukuk Devleti icin etik, demokratik, laik Egitim
Sistemi ve Egitim Hukuku degismeyen egitim felsefemizin, belirlenmesiyle ise baslanmasi yerinde
olacaktir. Bu noktada bilimsel verilerden hareket edilmeli, Ulke istatistikleri ve var olan Ulke kosullari
g6z énune alinarak egditim politikalari saptanmalhdir. Egitime iligskin gelistirilecek etik, demokratik
ilkeler ve kurallar uzun soluklu bu siregte, tim sistemi kapsayacak sekilde iyi dusunulmelidir. Egitim
sisteminin gucindn, bu kurallarin nesnel uygulanigsina bagh olacagi unutulmamalidir. Bu nedenle
egitim hukukuna ©6zen gdsteriimelidir. Egitimin tim c¢alisanlarinin evrensel ahlaki kurallari,
demokratik ve laik dederleri igsellestirmesi, “dogrulugun” &lgutl Gzerinde, genel bir disliinme ve
davranma icinde ortak hareket etmesi gerekmektedir. Bu alanda okullarda hukukun temeli olarak
felsefi etik ilke ve dederlerin kazandirilmaya calisildigi, zorunlu ‘Ahlak Egitimi, Hukuk ve Vatandashk’
gibi dersler konulmalidir.

Unutulmamalidir ki, Demokratik, Laik, Hukuk Devleti, etik degerlere 6nem veren bireyler gerektirir.
Ayni zamanda egitim hizmeti verenlerin ya da hizmetten faydalananlarin, sistem iginde, hukuka
uygun olmayan is ve islemlerle karsilasmalari durumunda savunulmasi igin; egitim hukuku alaninda
uzmanlasmis avukatlara da ihtiyag vardir.

is ahlaki, belli bir ddSnemde, belli insan topluluklari tarafindan benimsenmis olan ve toplum iginde
insanlarin davraniglarini ve birbirleriyle iligkilerini dizenlemek amaciyla basvurulan téresel davranis
kurallarinin batantdur.

Calisma hayati, esas olarak isci ile isveren arasindaki iliskiye dayalidir. Isciler emeklerini ortaya
koyarak Uretimi saglarken, isveren de emekleri karsiliginda iscilere Gcret éder. Bu iliskide iki tarafin
da belli kurallara (ahlak, hukuk ve adalet vb.) uygun davranmasi 6nemlidir. Calisma hayatinda her iki
tarafin da; adaletli olma, ayrim yapmama, duirlstlik ve tarafsizlik, etki altinda kalmama, isyeri
sirlarinin gizliligi, ¢alismalarda ve davranislarda din, dil, irk, inang, cinsiyet, cografi ayirm farki
g6zetmeme vb. konular ¢ok énemlidir. Hukuk ve adaletin olmadigi yerde ilk kaybolan deger, is
ahlakidir.



Turkiye’de is dinyasinin en 6nemli eksikligi is ahlaki uygulamalarindaki hukuk desteginin yetersiz
olmasidir. Bunun en kisa zamanda giderilmesi gerekmektedir. Clnkl bir yerde ahlak ile hukuk
uygulanmiyorsa orada adalette yoktur.

Hukukun Ustin, yoneticilerin hesap verir oldugu demokratik ydnetimlerin, ekonomik olarak da
basarili oldugunu hepimiz goériyoruz. Ekonomik yasamda, yurt icindeki yatirnmlarin strduriimesi,
digaridan yatirrm gelmesi, gelen yatinmlarin kalici olmasi, yabancilarla sirket evliliklerinin
yapilmasinda da hukuksal konular her zaman ¢ok buylk énem tasir. Hukuk, ekonomik yasantinin
olmazsa olmazidir. Ekonomide istikrar, gliven ve 6ngdrilebilirlik, saglikli, adil ve olabildigince hizli
bir hukuk sistemi ile saglanabilir. Oyleyse giiclii bir hukuksal yapimiz ve o yapiyla yasiyor olmaliyiz
ki , gerek bireylerin gerek sirketlerin, gerekse devletle olan iligkilerin hukukla glvence altinda
olduguna dair inan¢ tam olsun. Bu, beraberinde gliveni, dngoérilebilirligi ve istikrari getirecektir.

Birgcok acidan hukuk ve ekonomi birbiriyle bagimh ve es etkililik icindedir. Ekonominin itici gucu
KOBIlerin, strdiirilebilirligi ve giglenmesi igin ivedi, yargida sireglerin azaltilarak zaman kaybinin
onlune gecilmelidir. Bu anlamda yargida, kaybedilen zamanin 6nine gegmek ve sorunun kisa surede
¢bzUmlenebilmesi icin ig dinyasinin, hukukun koruyucu semsiyesini kullanmasi, ayrica sorunlarin
yarglya intikal etmeden ¢6zimu noktasinda arabuluculuk gibi alternatif yollarin varhdi buyik 6nem
arz etmektedir.

Tirkiye, Yargi meselesini gdzmesi halinde yakalayacagi firsatlarla, ekonomide sahlanma firsatini
yakalayabilir. italyan Ticaret ve Sanayi Odasi Dernegi Baskani, Tirkiye'nin Avrupa Birligi (AB) Uyesi
olmasi halinde Almanya ve italya'nin ardindan bdlgenin en biyik tglincl Uretim merkezi olacagini
ve bu firsatin halen mevcut oldugunu soylemistir. Kamuoyu, fikir dnderleri, siyasetgiler ve biz is
dinyasi Turkiye'nin 6nund tikayan meselenin hukuk meselesi oldugunun bilincindeyiz. Bunun
dizeltiimesi konusunda igbirligi halinde olunmasi kag¢inilmaz bir zorunluluktur.

Diinya genelinde is adamlari insana degil, sisteme glvenir. Sistemin, kanunun onlari koruyacagina
inanir ve giivenir. Tirkiye’de genel olarak siteme olan giivensizlik, KOBI’lerin aile iginde kalmasina
ve blylyememesine sebep olmustur. Hukuk olmadan guven ortaminin yaratiimasi mamkan degildir.
Gliven olmadan da ne orta gelir tuzagindan, ne orta demokrasi tuzagindan, ne de orta egitim
tuzagindan ulkemizin kurtulmasi mimkin degildir. Bunlar yapiimadigi taktirde  kalkinma da
muamkin olmaz. Bu konuda hepimizin mutabik oldugu, hepimizin ayni ydnde disindugu bir gergek.

Size soruyorum ; glvenmedigimiz bir llkeye, bir kuruma yatirim yapar misiniz? Tirk is dinyasi
olarak Uretimi, ihracati, kriz ortamlarinda i¢ pazarlarin dis pazara déniasimuina ¢ok iyi yapabiliyoruz.
Ancak yapisal reformlar konusunda maalesef o kadar basarili olamiyoruz.

Hukukun UstinlGgdndn oldugu ulkelerde, mutlaka ekonomik gelismenin de ¢ok daha farkli oldugu
noktasi defalarca ispatlanmistir. Enflasyonu, kuru, faizi hep konusuyoruz ama o tartismalarin ¢ok
Otesinde sikintilarla karsilasiyoruz. Mevcut sartlarda ekonomiyi siyaset te acamiyor, halihazirda var
olan hukuk sistemi de ekonomiyi destekleyemiyor. Turkiye’'nin, herkesin gliven duydugu gugla bir
hukuksal yapiya acil kavusturulmasi sarttir. Ote yandan, yapilan calismalar, Tirkiye'deki aile
isletmelerinde ‘gliven’ konusunda oran olarak disik kaldigindan, kurumsallasma da yeterince
olamiyor. KOBJI’ler de aile isletmesi kimliginden ¢cikamiyor. Kurumsallasamadikga firsatlari kagiriyor.
Yesil Donlsim meselesi ise bunu iyice zorunlu hale getiriyor.

Hukukun olmadigi, saglikli islemedigi ya da isletilemedigi toplumlarda ekonomik krizlerin ve sosyal
sikintilarin varligi her zaman goézlemlenmistir. Hukuk ve ekonomi birbirinin ayrilmaz pargalaridir.
Ekonomik sistemimizin saglikh isleyebilmesi, gereksinimlerin karsilanmasina oldugu kadar, etkin,
¢agdas ve adaletli bir hukuk sisteminin varligina da baglidir. Hukuk ve ekonomi, ekonomik refah ile
bunun topluma yayilmasi konusunda birbirlerini tamamlar. Ekonomideki etkin girisimcilik, kaynaklarin
ekonomide dogru kullanimi, fiyatlardaki istikrar, milli gelirimizdeki blyime gibi konular hukuksal
dizenlemelerle saglanir. Hukuk kurallarina uyulmamasi, ekonomik iligkileri bozan en o6nemli
etkenlerden biridir. lyi bir ekonomi igin demokrasi ve hukuka giiven én kosuldur.

Hukukun Gstinliginidn ve ekonomik kalkinmanin konusuldugu bir glinde, kadinin is glcline
katiliminin  konusulmamasi mumkin degildir.  Sardurilebilir ekonomik kalkinmanin ana yolu
toplumsal cinsiyet esitliginden gecger. 2020 raporuna goére toplumsal cinsiyet esitliginde Turkiye 153
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Ulke arasinda 135’inci olmustur. Teknolojinin en hizl ilerledigi bu dénemde dahi cinsiyet esitligi,
maalesef en yavas ilerleyen konularin arasinda geliyor.

Bizler, Turkiye'nin ileri refah dizeyine ulasabilecegi temel tasin yarginin iyilestiriimesi olduguna
inaniyoruz. Ozel sektér olarak, yargi sistemini glglendirecek her diizenlemeyi desteklemeye etkin,
hizli ve saglikh ¢calismasi icin gereken her adimi atmaya haziriz. Hukuk sistemini daha saglikli ve
daha iyi isler hale getirme konusunda ne kadar basarili olursak, Tirkiye ve ekonomisi o kadar gugli
hale gelecektir. Ekonomilerin en énemli teminati hukukun Gstinlidini saglamaktan geger.

Sanayide ve genel anlamiyla ekonomide saglam bir hukuk sistemi olmadan surddrulebilir bir
blylime disinilemez. Yatinmci, glvenli ve stabil bir hukuk sistemi gérmek ve glvenmek ister.
Yabanci veya vyerli, higbir sermayedar, belirsizligin, kuralsizligin egemen oldugu bir ekonomide
yatirimini, butgesini riske etmez. Eger bir Ulkede hukukun Ustinligd degil, Gstunlerin hukuku
egemense, ayni nitelikli durumlar neticesinde farkli hukuksal sonug ¢ikiyorsa; yatirimci bdyle bir
cografyada olmak istemez. Nitekim, dinyada, s6z sahibi ekonomilere baktigimizda, hepsinde
saglam, stabil, kisilere ve durumlara gore degismeyen, adil bir hukuk sisteminin mevcut oldugunu
gorebiliriz.

Tirkiye’de yargl gorevini yuritenlerin, kendilerini birey hak ve 6zgurliklerinin giivencesi, hukukun
herkese esit uygulandiginin garantisi olmaktan ziyade, devletin ¢ikarlarini koruyucu Kigiler olarak
gbérme egilimindeler. Hukukun Ustinligu kavrami, devlete tabi olan bir hukukilik olarak
algilanmaktadir. Yargidaki tim sorunlarin ¢ézimlenmesi hukukun Ustlinligind, demokratik
yonetimin iyilestirimesini ve dolayisiyla halkin refah seviyesinin ylkseltmesini saglayacaktir. Hukuka
inanan, haklari korunan, yargiya guvenen toplumlarda kisiler, dolayisiyla uUretime de katkida
bulunacak ve baylelikle tlkelerin refah diizeyi artacaktir.

Dinyada buylk basari gosteren sirketlerde, demokratik yonetim vardir. Artik Turkiye'de de bunlari
yapmanin zamani gelmistir. Bu asamada hatali yonetim kararlari alanlar, almasi gereken kararlar
almayanlar, kamu gorevlisi olsun siyasi olsun bunlara karsi hukukun Ustunligund saglama konusu
en 6nemli sorun olarak karsimizda durmaktadir. Bu da Siyasiler veya kamu goérevlilerinin ihlal,
ihmal veya kasitl hareketlerinden dolayi hukuka hesap vermiyor olmalarindan kaynaklanmaktadir.

Sonug olarak; 6zetle,

Toplumsal glven, yurtici ve yurtdisi sermaye yatirimlarinin saglanabilmesi icin mutlaka hukukun
Ustinligunin saglanmasi gerekmektedir.

Yatirimci igin, gelecek planlamasini yaparken yatirirm yapacagi dlkenin hukuk dizeni buaylk dnem
arz eder.

Yatinnmei, Gimriik ve Gelir vergisi, Sosyal Givenlik indirimlerine vb. tesviklere bakarak karar
vermez. Yatirim yapacag! ulkenin hukuk sisteminin, haklarini koruyup korumayacagina, elde edilen
karin transfer edebilirligine, mal varligina el konulup konulamayacagina, hukuki glvencenin olup
olmadigina yani mahkemelerin kisa strede adil kararlar verip vermeyecegine bakarak hesabini
yapar.

Hukuk hayati dizenler, ekonomik sUrdurGlebilirligini saglar, given saglar, yarinlari planlar,
surprizlere mahal vermez, hakkin gasp edilmesine izin vermez. Dolayisiyla;Yatirimciya verilecek en
blylk tesvik, Hukuku Ustlnligunut hakim kilmaktir.

Sozlerime son verirken emegdi gegen, katki saglayan herkese sahsim ve mensubu oldugum
DASIFED adina ¢ok tesekkur ederim. Hepinizi sevgiyle saygiyla, kucakliyorum.



