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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Gerekge

Hukuk meslek mensuplarinin her birinin kendi tam ba-
gumsiz meslek kuruluguna sahip olmalari, 6ngoriilmektedir.
Yargisal meslek kurulugu olarak anayasada yarg: boliimii i¢in-
de ozel diizenlemeye kavusmalari 6ngoriilmiistiir. Hakim,
savcl, avukat ve noter mesleklerinin birbirine esit seviyelerde,
kendi kendini yonetebilir gekilde tam bagimsiz orgiitlenmesi
ongoriilmiistiir.

Yargisal hukuk meslek kuruluslari, mahkeme yapilanmasina
paralel, kalkinma planlar1 hedefleri ile ekonomik ve demografik
hususlar dikkate alarak yapilandirilmaktadir. Hakim ve savcila-
rin meslek kuruluslari bolge adliye mahkemeleri bolgeleri ile si-
nirli olarak diizenlenirken meslek mensuplarinin sayisi ¢ok fazla
olan avukatlarin meslek kuruluglar: illeri de kapsayacak sekilde
diizenlenmigtir.

Biitin yargisal meslek kuruluglarinin merkezi birlikleri
baskent Ankaradadir. Merkezi birlikler mesleklerin en yiiksek
seviyede temsiline odaklidir. Meslek kuruluslary; mensuplarina
iligkin esasli islevlerini bolge odalar veya birlikleri vasitasi ile
yerine getirecektir, Boylece meslek mensuplarinin meslek ku-
ruluslarina daha kolay erisimi ve etkili olmalari, kuruluslarin
da mensuplarina daha etkili olarak hizmet sunmalar1 miimkiin
olacaktir.

Yargisal meslek kuruluslar: ve birlikleri bagimsiz birer ku-
rum olarak diizenlenmis; hukukun istinligiini ve meslek
mensuplarinin bagimsizligini koruma goérev ve yetkisi veril-
mistir. Diizenleyici Adalet Yitksek Kurumu da hukuk meslek-
lerinin bagimsizligini savunmak, korumak ve gelistirmekle
gorevlidir. Fakat kurumun meslek kuruluglarina miidahale
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etmesinden 6zenle 6nlenmistir. Hukuk mesleklerine giris, ka-
riyer, disiplin ve meslekten ¢ikarmada Adalet Bakanlig1 yerine
kurum yetkili olacaktir. Kurumun meslege kabul ettigi meslek
mensuplari, otomatik olarak iiye olduklar1 meslek kuruluslari-
ni1, yonetimde gesitliligi ve kapsayicilig saglayan demokratik
yontemlerle kendileri yonetecektir. Meslek kuruluglarinin, hu-
kukun #istiinliigiinii savunmanin yaninda standartlarinin ku-
rumun belirledigi sekilde kaliteli hizmet vermek i¢in meslek-
lerini gelistirmeye odaklanabilmesi 6ngoriilmektedir. Hukuk
mesleklerinde meslek ici hesapverirligi gelistirmek amaciyla
disiplin ve denetim organlar1 optimum seviyede verimli ve et-

kili ¢alisacak bir yapiya kavusturulmaktadir.

Yargi hizmet birimleri olan mahkemelerin yapilanmast, bir
yandan yargida uzmanligi merkezlerde yogunlastirmayi, &te
yandan en ug birimler vasitasiyla hizmeti halkin ayagina go-

tiirmeyi saglayacaktir.

Hukuk meslekleri tek bir kanunla, birbirlerine paralel,
yeknesak ve uyarli olarak diizenlenmektedir. Hukuk meslek-
lerine giris, staj, 6zetmenlik ve yardimcilik seviyelerini iceren
kariyer planlamasi; hizmet verenlerin yetkinligini artirarak
hizmetin kalitesini yiikseltmeyi hedefleyerek gelistirilmistir.
Hukuk mesleklerinin ortak kariyer plani ve meslekler arasi
gecis diizenlemeleri; yarginin insan kaynaklarinin gelistirilme-
si ve gerektiginde ihtiyaca uygun olarak farkl roller arasinda
kaydirilabilmesini amaglamaktadir. Yeknesak kariyer plani ile
meslekler aras1 gegisler, dolayisiyla etkin kaynak kullanimi ve
olumlu mesleki igbirligi gelistirilmektedir. Mahkemelerde sav-
cilarin hakim kiirstisiinden inerek avukatlarla ayni seviyede

konumlandirilmalar1 béylece miimkiin olabilecektir.



Kamu kurumu niteliginde, her biri ayr tiizel kisilige sahip
Bagimsiz Yargisal Meslek Kuruluslar

_ Bagimsiz Yargisal Meslek Kuruluslar ]
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Ana Hatlartile Yargisal Meslek Kuruluslari Tasarimi

1- Hakim, savci, avukat ve noter meslekleri her birisi kendi bagimsiz yargisal meslek kurulusunu olusturur.
2- Yargisal meslek kuruluslar1 yarg: boliimiinde diizenlenir ve diger odalar ve meslek kuruluslarindan ayrilir.
3- Teskilatlanmalari, bolge adliye mahkemelerine uyumludur. Merkezleri Ankaradadir.

4- Bolge teskilatlar1 hizmete; merkez teskilat1 ise meslegin temsiline ve temel politika odakl: faaliyet gosterir.
5-  Yonetim kurullar1 temel karar organidir; temsilde farkli goriisleri kapsayicidir.

6- Organlara adaylik liyakati ortaya ¢ikaracak sekilde seffaf ve yargi denetimine tabidir.

7- Tek kisilik secimler 2 turlu; ¢ok kisilik segimler nispidir. Delegelik ve blok listeler yasaktr.

8- Meslek kuruluslar1 organlarinin kararlar1 AYK nezdinde itiraz; bilahare AYM'de dava edilebilir.

9- AYK’nin meslege kabul ettigi herkes meslek siciline ve gorev yaptig1 bolge meslek birligine iiye olur.
Avukatlar biirolarini agtiklar ildeki bolge meslek birligine ve il barosuna kayit olur.

10- Merkez birligi, YK bolge YK baskanlarindan olusur; baskani meslek mensuplarinin tamama seger.

11- Disiplin ve denetleme kurulu gorece ¢ok sayida olan avukatlarda bolgelerde, hakim, savci ve noterlerde

merkezde bulunur ve faaliyet gosterir.

12- Temel politika belirleyici — genis katilimli Daimi Hukuk $tirasi.



Temel Amaclar ve Hedefler

Hukuk mesleklerinin yarginin kurucu unsuru olarak topluma kaliteli hizmet tiretimine uygun
olarak gelistirilmesi ve meslek kuruluslarinin bu amaca hizmet edecek sekilde bagimsiz olarak
yapilandirilmasi ve bu amagla asagida sayilan hususlarin gerceklestirilmesi:

= Her bir hukuk meslek mensubunun kendi meslek kurulusuna sahip olmasi,

= Meslek kuruluglarinin tamamen meslek mensuplarindan olusmasi,

= Hukuk masleklerine disaridan miidahalenin 6nlenmesi,

= Meslek mensuplarinin misyonlarina uygun olarak egitimi ve gelistirilmesi,

= Diger hukuk meslek mensuplariyla olumlu, saygin ve verimli isbirligi saglanmasi,

= Meslek kuruluslarinin seffaflik ve hesapverirliginin gelistirilmesi gerekmektedir.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Yargi Bolge Teskilatlanmasina Uyumlu
Yargisal Meslek Kuruluslart Yapilanmasi

Adalet Yiiksek Kurumu, Daimi Hukuk $tirasi ve yargisal meslek kuruluslar: birlikleri merkezi Ankaradadir.

Bolge adliye mahkemeleri ¢evresinde meslek kuruluslar1 bolge birlikleri kurulur. Tiirkiye ¢apinda 15 Bolge
Hakim Odasi, 15 Bolge Savelr Odast, 15 Bolge Baro Birligi ve 15 Bolge Noter Odasi bulunur.

*TRABZON
*SAKARYA

*BURSA

AlgARA - . *ERZURUM

. *KAYSERI .

Gl o P ] 2% *DIYARBAKIR
*ADANA S

*ANTALYA ; W S GAZIANTER

Bolge Adliye Mahkemeleri Yarg: Cevreleri (15 BAM)

Kaynak: HSK
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Yargisal meslek kuruluslarinin (YMK) her birinin bagimsiz tiizel kisilige ve kamu kurumu statiisiine sahiptir.
Adalet Yiiksek Kurumu ve YMK'arin birlikleri Ankara'dadir.

Bolge adliye mahkemeleri ¢evresinde meslek kuruluslar1 bolge birlikleri kurulur. Béylece Tiirkiye ¢apinda 15
bolge hakim odasi, 15 bolge savel odasi, 15 bolge noter odasi ve 15 bolge baro birligi kurulur. Cevresinde 800
ve fazla avukat bulunan illerde il barolar1 kurulur. Ayn1 bolge i¢inde olmak kaydiyla avukat say1s1 800'ii bulan
birbirine birlesik illerde miisterek il barolar1 kurulur.

Yargisal mesleklerinin merkez ve bolge kuruluslari ile il barolarinin her biri ayr tiizel kisilige sahip ve tam
bagimsizdir; gérevde olan mensuplari tarafindan demokratik yontemlerle secilen yonetimler tarafindan
demokratik olarak yonetilirler.

Biitiin yargisal meslek kuruluslar1 meslek mensuplarinin tamami tarafindan segilen bagkan ve yonetim
kurulu tarafindan yonetilir. Bagkan ve yonetim kurulu icra kurulunu belirler. Merkezi birliklerin yonetim
kurullar1 bolge kuruluslarinin bagkanlarindan olugur.

Bolge hakim ve savci odalart ile il barolarinin yonetim kurulu iiyeleri gérevde olan biitiin iiyeler tarafindan
secilir. En yiiksek oyu alan yonetim kurulu tiyesi bagkan olarak gorev yapar. Bolge baro birliklerinin yonetim
kurulu bélgedeki il barolarinin bagkanlarindan olusur.

Yargisal meslek kuruluslar1 Adalet Yiiksek Kurumu'nun belirledigi politika ve ilkelere uygun olarak ve
mesleklerinin merkezi kuruluslarinin tavsiyelerini dikkate alarak faaliyet gosterirler.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Yargisal Meslek Kuruluslari Organlarinin Sevk ve Idaresi,
Toplanti ve Karar Yeter Sayilari

Bagskanlar Sevk ve Idare Eder:

= Meslek kuruluglarinin merkez teskilati, bolge teskilatini bagkanlar sevk ve idare eder.
= Barolarda il barolarini il barosu bagkani sevk ve idare eder.

= Temsilcilikler temsil ettigi organ ve bagkani tarafindan sevk ve idare edilir.

= Yonetim ve sair kurullar1 bagkan dogrudan veya iiyelerin talebiyle toplantiya ¢agirir.

= Giindemi bagkan belirler, tiyelerin isteklerini ekler siralamayi yapar. Toplantida getirilen 6neriler
en son gorigilir.

Yonetim Kurulu Toplant: ve Karar Nisaplari:
= Kurullarin toplant1 yeter sayisi tiim asil tiyelerin salt cogunlugudur.

= Karar yeter say1s1 toplantiya katilan iiyelerin salt cogunlugudur.

Disiplin ve Denetim Kurullarinda Toplanti ve Karar Nisaplari
= Toplant1 yeter sayisi tiim asil tiyelerin 2/3 nitelikli cogunlugudur.
= Karar yeter sayisi toplantiya katilan tyelerin salt ogunlugudur.

= Birden fazla daire olmasi halinde nisaplar her daire i¢in uygulanir.



Yargisal Meslek Kuruluslari Organlarina Adaylik,
Adaylarin Belirlenmesi ve Segimler

Nitelikli Uyelerin Segimi:

* Yargisal meslek kuruluslar1 organlarina iiye olmak isteyenlere iligkin niteliksel sart ve gereklilikler
liyakati 6ne ¢ikaracak sekilde Adalet Yitksek Kurumu tarafindan belirlenir. Disiplin ve denetleme kurulu
tiyeliklerinin sart ve kidemleri daha agir ve yiiksek olarak belirlenir.

= Aday olmak isteyenleri AYK denetler; gerekli sartlar1 ve nitelikleri tagiyanlar: belirleyerek aday olarak
ilan eder.

= Aday olmak isteyen veya aday gosterilmeyi kabul edenler seffaf olmak zorundadir; segilmelerini
etkileyebilecek olan her tiirlii 6zliik bilgilerinin, mesleki, akademik ve 6zel yasamina iliskin bilgilerin
kamuoyuna paylasilmasini kabul eder; paylasima agar ve muglak hususlarda sorulan sorulari cevaplarlar.

Organlara Segimler:

= Tek kisinin segilecegi baskanlik secimleri iki turlu yapilir. 1. turda salt cogunluk saglanamazsa en fazla
oyu alan 2 aday arasinda 2. tur se¢im yapilir. ki tur segim arasinda 3 hafta siire olmast zorunludur.

= Birden fazla kisinin segilecegi yonetim kurulu ve benzeri segimlerde tek turlu nispi temsil usuliiyle
se¢im yapilir. Nispi secimlerde blok liste veya dnceden isaretlenmis ¢arsaf liste kullanilmasi yasaktir.

= Nispi segimlerde en ¢ok oyu alanlar sirasiyla asil ve yedek tiyeler olarak belirlenir.

= Bagkani i¢in ayrica se¢im yapilmayan durumlarda en ¢ok oyu alan iiye bagkan olur. Kurullar birden fazla
sayida daireye boliindiigii takdirde en gok oy alan tiyeler dairelerin bagkanligini yaparlar. Diger tiyeler de
aldiklar1 oy sayisina gore daireler arasinda boltstiirilir.
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Yargisal Meslek Kuruluslarmin Kararlarina Karsi
Itiraz ve Yarg1 Yollar

Yargisal meslek kuruluslarinin birlik ve bolge odalar: bagkan ve yonetim kurullarinin ve disiplin ve
denetleme kurullarinin kararlari ile her tiirlii islemlerine kars1 6nce Adalet Yiiksek Kurumu nezdinde itiraz;
bilahare Adalet Yiiksek Mahkemesi nezdinde yargi yoluna basvurulabilir. Islem ve kararlar Adalet Yiiksek
Kurumu politika, tercih ve ilkelerine uyarsizlik sebebiyle dava edilebilir.

= Il barolar1 baskan ve yonetim kurulu kararlarina kars1 éncelikle bélge baro birliginde itiraz edilir.

= Meslek kuruluslarinin tiizel kisiligi olmayan temsilciliklerinin islem veya kararlarina kars: itiraz ve yargi
yolu yoktur. Bunlar hakkinda ancak ilgili oldugu tiizel kisilige sahip birim yonetim kurulu veya baskan
tarafindan bir islem yapilmasi veya karar alinmasi halinde itiraz ve yarg: yoluna basvurulabilir.

= Itiraz ve yargi yolu acik olan iglemlere veya kararlara kars1 isteyen herkes, gercek veya tiizel kisi ilgili veya
menfaatini ilgilendirir olmasa dahi itiraz ve yarg1 yoluna bagvurabilir.

= Yargi yoluna bagvurmadan 6nce Adalet Yiiksek Kurumu nezdinde itiraz edilmesi zorunludur.

= Adalet Yiiksek Kurumu’nun itiraz tizerine verecegi karar hakkinda iptali i¢in Adalet Yiiksek
Mahkemesi'ne basvurulabilir.

= Adalet Yitksek Mahkemesinin meslekten ¢ikarma harig tiim kararlar: kesindir.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Hakim Odalari ve Birlik Uyelig;

Hakimlik meslegi 6zetmenlik ve yardimc1 hakimlik yazili sinavini ve miilakati basari ile gegerek
meslege girisine karar verilmis olan hakim stajyerleri ile 6zetmenleri, yardimci hakimler ve
hakimlik meslegine kabul edilmis olan hakimler hakim odalar1 birliginin dogal iiyesidirler.

= Hakimler gorev yaptiklar1 bolgede yetkili bolge hakim odalarina ayrica kayit edilirler.

= Hakimlik meslek stajyerleri, 6zetmenler ve hakim yardimcilar1 da gérev yaptiklar: yerdeki
bolge hakim odalarina kayit edilirler. Ancak; BHO ve HOB'nin organlarina iliskin secimlerde
oy kullanamazlar.

= Stajyerler, 6zetmenler ve yardimci hakimler kariyer seviyeleri ve meslekle ilgili talep, dneri ve
sikayetlerini BHO’ya ve HOB'ye iletebilirler.

= Stajyerler, 6zetmenler ve yardimci hakimler ve hakimlik meslegine kabul edilmis olanlar
kanunda kendilerine taninan yetkileri kullanabilirler. Kendi kariyer gruplar: arasinda
dayanigma amagl gruplar kurabilirler.



Hakim Odalari Birligi ve Bolge Hakim Odalar

Hakim odalar1 birligi ve bolge hakim odalari, hakimler tarafindan olusturulan, tiizel kisilige sahip
kamu kurumu niteliginde, bagimsiz faaliyet gosteren yargisal meslek kuruluslaridir.

Hakim odalari birliginin temel amag ve gorevleri sunlardir:

= Hakimleri temsil etmek, hakimlerin bagimsizligini, hesapverirligini savunmak.
= Hakimler arasinda mesleki birlik ve dayanigmay saglamak.

= Hakimlik meslegini ve hakimleri siirekli gelistirmek, sayginligini artirmak.

= Meslek sorunlarini tespit etmek, ¢6ziim Onerileri gelistirmek.

= Hakimlik mesleginin etik kurallarini olusturmak ve AYK’nin onayina sunmak.

= Meslekten ¢ikarma yaptirimi hari¢ hakimlerin disiplin sorusturmasini yapmak.
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Hakim Odalar Birligi ve Bolge Hakim Odalar1 Teskilat Semasi

)
Hakimler disiplin ve DK HOB YK bagkan1 Hakim Udalan B”llgl
ve YK'dan bagimsizdir. (Merkez Tegkilat)
Hakimler disiplin ve DK olusumu: _ — D Disiplinve
- askantl
= BHO YK’lar1 3'er aday gosterir. ; Yénetim De}?l]el'tllﬁlTe
= Adalet YK 3'er adaydan 1’ini seger ve atar. ! Kurulu
lcra Kurulu '
—
BHO Yonetim Kurulu: B[]lge Hakim Odalari ]
= BHO bélgesinde hakimler seger.
= Segi 0 0 1 iyeler. dneti P
Se¢imden 3 ay 6nce géreve baslayan tiyeler. Bagkanlik Y}?SrEJLT <
= Secimler 4 yilda bir yapilir.
= Bu segimlerde blok liste usulii yasaktur.
[

= En ¢ok oy alan iiye YK bagkanidir. T

= En ¢ok oy alanlar YK’sina segilir.

. 1,
| Bolge Hakim Odalari | A
| Temsilcilikleri ¥ |
- L_L_ ____________________ 4] -!

HakintOdalar Birlii Uyest Hakimler
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Hakimler Disiplin ve Denetleme Kurulu

Temel Amaci: Hukukun stiinliigiiniin ve hukuki giiven ortaminin saglanmasi ve giiglendirilmesi ve amaciyla
meslegin ve meslek mensuplarinin gelismesini, kendi aralarinda ve diger meslek mensuplari ile diger hukuk
meslekleri ile arasinda dayanigma, uyum ve isbirligini gelistirmek amaciyla meslek kurallarina, etik ilke ve
degerlerine, uyulmasini Adalet Yiiksek Kurumu tarafindan belirlenen politika, tercih ve ilkelere uyarl1 olarak
gorevlerini yerine getirmelerini saglamak ve aykir1 davranislar: belirlemek, gerekli yaptirimlar: uygulamak ve
farkindalik artiric1 faaliyetlerde bulunmaktir.

Olusumu, Toplanti ve Kararlari:

= Hakim odalar1 birligi, bagkan ve yonetim kurulundan bagimsizdur.

= BHO’larinin gosterecegi 3'er aday arasindan Adalet Yiiksek Kurumu her bolge i¢in 1 iiye seger.
= Adalet Yiitksek Kurumunun her BHO igin sectigi tiyelerin tamami hakimler DDK’y1 olusturur.
= Bagkanini iiyeler kendi aralarindan segerler.

= Toplant1 yeter sayisi tiim iiyelerin 2/3’0; karar yeter sayisi katilan iiyelerin salt cogunlugudur.

Gaorevleri:
= Her tiirlii iddiay1 sorugturur; fakat sadece uyarma ve kinama cezalarini verebilir.
= Daha fazla ceza gerektiren halleri Adalet Yiiksek Kurumu’na bildirir, dosyalar: aktarir.

= Meslek disiplin kurallar1 hakkinda goriis bildirir.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Hakim Odalan Birligi, Bolge Hakim Odalartile |l
Temsilciliklerinin Hiyerarsik Yapilanmasi

= Bolge hakim odalar1 (“BHO”), bolge mahkemelerinin
bulundugu il merkezinde kurulur; bolgedeki hakimlerin
tamamini temsil eder.

= BHO nezdinde

hakimler disiplin ve
denetleme kurulu
ol e . . q Balge Hakim e
= Bolge i¢indeki diger illerde en kidemli 2 hakim temsilcidir. Odalari on biirolar1 bulunur.
Disiplin i i 5
= BHO baskani ve YK iiyelerini bolgedeki hakimler secer. Deneuﬂme K. §1kayetler1 al, n
On Biirolar inceleme yapar,

eksikleri giderir ve
hakimler DDK’ya iletir.

Bolge Hakim Odalar1 Temsilcilikleri:

* BHOnun bulundugu il disindaki bolge ¢evresindeki il

merkezlerinde kurulur. Bolge Hakim Odalari

= 1l olmayan miilki birimlerde de temsilcilik kurulabilir. R thlerl

= Temsilciler birisi hukuk digeri ceza mahkemelerinden
olmak tizere en kidemli 2 hakimdir.
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SAVCI ODALARI BIRLIGI
BOLGE SAVCIODALARI
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Savci Odalan Birligi ve Bolge Savcr Odalari

Savci odalar birligi ve bolge savci odalari, saveilik meslegine kabul edilmis olan savcilar tarafindan
olusturulan tiizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde bagimsiz yargisal meslek kuruluslaridir.

Savci odalari birligi ve bolge savel odalarinin temel amag ve gorevleri sunlardir:

= Savcilar1 temsil etmek ve savcilarin bagimsizligini ve hesapverirligini savunmak.
= Savcilar arasinda mesleki birlik ve dayanigmay1 saglamak.

= Savcilik meslegini ve hakimleri siirekli gelistirmek, sayginligini artirmak.

= Meslek sorunlarini tespit etmek, ¢6ziim Onerileri gelistirmek.

= Savcilik mesleginin etik kurallarini olusturmak ve AYK onayina sunmak.

= Meslekten ¢ikarma yaptirimi harig savcilarin disiplin sorusturmasini yapmak.



Savcr Odalart ve Birlik Uyeligi

Savcilik meslegi 6zetmenlik ve yardimci savcilik yazili sinavini ve miilakati basari ile gegerek
meslege girisine karar verilmis olan savci stajyerleri ile 6zetmenleri, yardimei savcilar ve saveilik
meslegine kabul edilmis olan savcilar savci odalari birliginin dogal iiyesidirler.

= Savcilar gorev yaptiklar: bolgede yetkili bolge savc odalarina ayrica kayit edilirler.

= Savcilik meslek stajyerleri, 6zetmenler ve savc yardimcilar: da gorev yaptiklari yerdeki bélge savel
odalarina kayit edilirler. Ancak; BSO ve SOB'nin organlarina iliskin secimlerde oy kullanamazlar.

Stajyerler, 6zetmenler ve yardimci savcilar kariyer seviyeleri ve meslekle ilgili talep, oneri ve
sikayetlerini BSO’ya ve SOB'ye iletebilirler.

Saveci stajyerleri ile 6zetmenleri, yardimer savcilar ve savcilik meslegine kabul edilmis olanlar
kanunda kendilerine taninan yetkileri kullanabilirler. Kendi kariyer gruplar: arasinda dayanigma
amagcl gruplar kurabilirler.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Savci Odalar Birligi ve Bolge Saver Odalart Semast

SOB Bagkanini:
= Savcilarin tamami seger.

= 2 yilda bir se¢im yapilir.

SOB Bagkan Se¢iminde:
= Ilk turda salt gogunluk.

= Ikinci turda basit gogunluk aranir.

Saver Odalar Birligi
(Merkez Teskilat)

BSO Yonetim Kurulu:

= BSO bolgesindeki savcilar seger.

* 4 yilda bir nispi segimler yapilir.

= En ¢ok oy alan iiye YK bagkani segilir, digerleri
sirayla YK asil ve yedek tiyeligine segilir.

= BSO YK baskanlari, ayn1 zamanda savci
odalar1 birligi YK tiyesidirler.

Bagkanlik ' .

Yonetim
: Kurulu
Icra Kurulu '

A

Disiplinve
Denetleme
Kurulu

Bolge Savci Odalari

Yonetim L

Baskanlik Kurulu =

Bolge Savci Odalar |
Temsilcilikleri

S




Savcilar Disiplin ve Denetleme Kurulu

Temel Amaci: Hukukun tstiinligiiniin ve hukuki giiven ortaminin saglanmasi ve giiglendirilmesi
amaciyla meslegin ve meslek mensuplarinin gelismesini, kendi aralarinda ve diger meslek mensuplari
ile diger hukuk meslekleri ile arasinda dayanigma, uyum ve isbirligini gelistirmek amaciyla meslek
kurallarina, etik ilke ve degerlerine, uyulmasini Adalet Yiiksek Kurumu tarafindan belirlenen politika,
tercih ve ilkelere uyarli olarak gorevlerini yerine getirmelerini saglamak ve aykir1 davranislari
belirlemek, gerekli yaptirimlari uygulamak ve farkindalik artirici faaliyetlerde bulunmaktir.

Olusumu, Toplanti ve Kararlar::

= Savci odalari birligi bagkan ve yonetim kurulundan bagimsizdir.

= BSO’lariin gosterecegi 3er aday arasindan Adalet Yitksek Kurumu her bolge i¢in 1 iiye seger.
= Adalet Yiiksek Kurumunun her BSO igin segtigi tiyelerin tamami savcilar DDK’sin1 olusturur.
= Bagkanini tiyeler kendi aralarindan segerler.

= Toplant1 yeter sayis1 tiim {yelerin 2/3’(i; karar yeter sayisi katilan iiyelerin salt gogunlugudur.
Gorevleri:

= Her tiirli iddiay1 sorusturur; fakat sadece uyarma ve kinama cezalarini verebilir.

= Sorusturmalarda daha agir ceza gerektirdigi kanaatine varirsa ya da en basinda daha agir
ceza gerektirdigi belli olan sikayet ve bagvurular1 Adalet Yitksek Kurumu'na aktarir ve disiplin
sorusturmasi baglatilmasini talep eder.

= Meslek disiplin kurallar1 hakkinda goriis bildirir.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Savct Odalan Birligi Merkez Tegkilati
Organlari ve Gorevleri

Yonetim Kurulu:
= BSO’lar1 yonetim kurulu bagkanlarindan ve secimle belirlenen yonetim kurulu bagkanindan olusur.

= Savci odalar1 birliginin gorevleri altina giren tiim hususlarda karar almaya yetkili en yiiksek karar
organidir.

= Toplant1 yeter sayisi toplam iiyelerin salt cogunlugu; karar yeter sayisi katilan iiyelerin salt cogunlugudur.

Bagkanlik:

= Ulkedeki tiim savcilarin katilimi ile segilir.

= Bagkan; yonetim ve icra kuruluna bagkanlik eder;
= Savci odalari birligini sevk ve idare eder.

= Tiim savcilar1 temsil eder ve bagimsizlik ve hesapverirliklerini savunur.
Icra Kurulu:

= SOB baskani, 2 bagkan yardimcisi, SOB sekreteri ve saymanindan olusur.

= SOB yonetim kurulu ve SOB bagkani tarafindan alinan kararlarin icra eder.
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Bolge Saver Odalarinin Tegkilatlanmasi

= Bolge Savcl Odalar1 (“BSO”), bolge mahkemelerin
bulundugu il merkezinde kurulur; bélgedeki savcilarin

tamamini temsil eder. = BSO nezdinde

savcilar disiplin

ve denetleme

kurulu 6n
biirolar:

= Bolge icindeki diger illerde en kidemli 2 savel Bolge Savi bubunur.

g Odalarinda Sikayetleri alir
temsilcidir. Disiplin 4 ’
. L ) D“enetleme Kl 61’1 il’lceleme

= BSO baskani ve YK iiyelerini bolgedeki savcilar secer On Biirolart yapar, eksikleri
giderir ve savcilar
DDK’sina iletir.

Bolge Savci Odalar Temsilcilikleri:

= BSO’nun bulundugu il disindaki bolge gevresindeki il

merkezlerinde kurulur. Bolge Savci Odalari
. Temsilcilikleri
= Il olmayan miilki birimlerde de temsilcilik kurulabilir.

= Temsilciler miilki birim ¢evresinde gorevli en kidemli 2 savcidir.
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ILBAROLARI,
BOLGE BARO BIRLIKLERI VE
TURKIYE BAROLAR BIRLIGI




Il Barolar, Bolge Baro Birlikleri ve Tiirkiye Barolar
Birligi Gorev ve Yetkileri

1l barolari; bolge baro birlikleri ve Tiirkiye Barolar Birligi; avukatlar tarafindan olusturulan, ¢aligmalarini
demokratik ilkelere gore siirdiiren, tiizel kisilige sahip kamu kurumu niteliginde yargisal meslek kuruluslaridir.

Avukatlarin, il barolari, bélge barolar birligi ve Tiirkiye Barolar Birliginin temel gérevi: Hukukun @stiinliigiini,
insan haklarini savunmak ve korumak ve bu amaci gergeklestirmek i¢in avukatlik meslegini gelistirmektir.

Bu amagla agagidaki hususlar da barolarin gérev ve yetkilerine dahildir:

= Avukatlar1 her alanda temsil etmek; avukatlarin ve baro organlarinin bagimsizligini, hesapverirligini savunmak,
= Avukatlar arasinda birlik, dayanisma ve isbirligini saglamak ve gelistirmek,

= Avukatlarin diger mesleklerle uyum ve sayginlik i¢inde igbirligi yapmasini saglamak,

= Avukatlik meslegini, meslek diizenini, etigini ve ahlakini stirekli gelistirmek, sayginligini artirmak,

= Avukatlarin birbirleri, diger hukuk meslekleri ve is sahipleri ile olan iliskilerinde diiriistliigii ve giiveni saglamak,
= Meslek sorunlarini tespit etmek, ¢6ziim Onerileri gelistirmek,

= Avukatlarin ortak ihtiyaglarini karsilamak amaciyla tim ¢alismalar: yiiriitmektir.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Tirkiye Barolar Birligi ve Gorevleri

Tiirkiye Barolar Birligi (“IBB”) tiizel kisilige sahip, kamu kurumu niteliginde bagimsiz bir yargisal meslek
kurulusudur. TBB'nin merkezi Ankaradir. Organlari: Yonetim kurulu, bagkan ve icra kuruludur. Gorevlerini
yerine getirirken ve yetkilerini kullanirken tam olarak bagimsizdir. Ana amaci, hukukun istiinligiini

ve insan haklarini korumak ve gelistirmek; avukatlik meslegini ve avukatlar: bu amaca uygun olarak
gelistirmektir.

Yonetim kurulu TBB'nin nihai karar organidir. TBB bagkani yonetim kurulu kararlarina uygun hareket eder.
TBB’nin Gorevlerine Asagida Sayilanlar da Dahildir:

= Adalet Yiiksek Kurumu’nun politika, tercih ve ilkelerinin belirlenmesine, hukuk meslekleri arasinda isbirligi
ve dayanigmanin gelistirilmesi konusunda oneriler gelistirmek,

= Avukatlarin, meslek kurulus ve organlarinin, bagimsizligini ve hesapverirligini savunmak,
= Avukatlari, bolge baro birliklerini, il barolarini en yiiksek diizeyde temsil etmek,

= Avukatlar1 ve avukatlik meslegini ilgilendiren konularda avukatlarin, il barolarinin ve bélge baro
birliklerinin goriis ve 6nerilerini derleyerek kamuoyuna ve ilgili merciler 6niinde temsil ve takip etmek,

= Mesleki sorunlari tespit etmek ve bunlara dair ¢6ziim onerileri gelistirmek ve

= Yurtiginde ve yurtdisinda resmi ve 6zel meslek kurum ve kuruluslariyla iligki ve isbirligi yapmak.



Il Barolar, Bolge Barolar Birligi ve
Tiirkiye Barolar Birligi Uyeligi

Avukatlik meslegi 6zetmenlik ve yardimci avukatlik yazili sinavini ve miilakati bagari ile gegerek meslege girisine
karar verilmis olan avukat stajyerleri ile 6zetmenleri, yardimci avukatlar ve avukatlik meslegine kabul edilmis
olan avukatlar Adalet Yiiksek Kurumu’ndaki avukatlar 6zel siciline kaydedilirler; ve ayrica Tiirkiye Barolar
Birliginin dogal iiyesidirler.

= Avukatlik meslegine kabul edilmis olan avukatlar ve avukat stajyerleri biiro veya isyerlerinin bulundugu il
barolarin ve o ili kapsayan bolge barolar birliginin dogal tiyesidirler.

= Avukatlik meslegine, avukatlik stajina, avukat 6zetmenligine ve avukat yardimciligina kabul edilmis olanlar;
biirolarinin veya isyerlerinin bulundugu ili kapsayan bolge baro birliklerindeki ve il barolarindaki 6zel sicillere
kaydolmak; degistirdiklerinde bilgi vermek zorundadirlar.

= Ancak; Tiirkiye Barolar Birligi, bolge baro birlikleri ve il barosu se¢imlerinde stajyer, 6zetmen ve yardimci
avukatlar aday olamaz, segilemez ve oy kullanamazlar. Fakat kendi iglerinde iye gruplar: kurabilir, talep ve
onerilerini il barolari, bolge baro birligi ve Tiirkiye Barolar Birligi organlarina iletebilirler.

Stajyer avukatlardan iiyelik i¢in herhangi bir ticret alinamaz.

Avukatlar kanunun kendilerine verdigi her tiirlii yetkiyi hi¢bir kisitlamaya tabi olmaksizin; avukat stajyerleri
ve 6zetmen avukatlar da tabi olduklar1 sinirlar i¢inde avukatlik gérevinin amacina uygun olarak kullanabilirler.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

TBB ve Barolar Secim Semasi

TBB Bagkanini tiim avukatlar seger. Ti rkiye Barolar BII'[I[]I

Se¢imler 2 turludur;

1. turda oylarin salt gogunlugunu alan segilir. - TBB Bagkanligi '
= 2. turda iki adaydan en ¢ok oy alan segilir. A 1 TBB Yéinetim |

Kurulu
= Bagkan yonetim kurulunun dogal tiyesi ve bagkanidir. TBBicra Kurulu

)

A

Bolge baro birligi baskany, iiyelerin aralarinda yapilacak BUlgE Baro Birlikleri I

se¢im ile belirlenir. Bagkan '\ BBB Disiplin ve
Bolge baro birlikleri bagkanlar: TBB YK iiyesi olurlar. I BBBKLYI?SI‘E“"] Denetleme
Fazla her 2.000 avukat i¢in 1 ilave BB yonetim kurulu icra Kuruly ' Kurulu

tiyesi gonderilir. 1l barosu YK’sina secimde en yiiksek
oy alan YK {iyeleri sirayla BBB YK iiyesi olur. L

A

. i Barolari u
Il barolar1 yonetim kurulu segimlerinde en yiiksek oy [ Barola

alan sirastyla: Il barosu baskani, yonetim kurulu asil iB Baskanligi ' '

ve yedek tiyeleri olur. IB Ygnetim ]
Kurulu

iBicra Kurulu

1l baro baskanlar1, Bélge Baro Birlikleri yonetim
kurulu tiyesi olur. A

= il barosunu temsilen, her ilave 2.000 avukat i¢in en L I
yiiksek oy alan YK tiyelerinden sirayla 1 tane BBB L
yonetim kurulu tiyesi gonderilir. |

s Bendl

eslede kabul editmis olan biittin avukatlar (Avukat stajyerlert, izet
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Barolar, Bolge Baro Birlikleri ve Tiirkiye Barolar Birligi Secimleri
ve Organlarit Hakkinda Ortak Hiikiimler

[l barolari, bélge baro birlikleri ve Tiirkiye Barolar Birligi'nin organlarinin se¢imi ayn1 giinde yapilir.
Avukatlar agagidaki gorevler i¢in se¢cimlerde oylarini ayr1 sandikta kullanirlar:

1. Tiirkiye Barolar Birligi baskan1

2. Bolge baro birlikleri disiplin ve denetleme kurulu tiyeleri

3. Il barolarinin yénetim kurulu iiyeleri. En ¢ok oyu alan yénetim kurulu iiyesi il barosu baskani olur.
Adaylar sadece bir pozisyon i¢in aday olabilir veya aday gosterilebilir.

Tiirkiye Barolar Birligi baskaninin se¢imi iki turda yapilir. Se¢ime katilan iiyelerin salt gogunlugunun
oylarini alan aday bagkan segilir. Salt cogunluk olusmadig takdirde en ¢ok oy alan iki {iye arasinda 2 hafta
sonra 2. tur se¢im yapilir; en yiiksek oyu olan aday baskan segilir.

Yonetim Kurullars; kurumlarin en st karar organidir.

Yonetim Kurullarinda toplanti yeter sayis1 yonetim kurulu asil {iye sayisinin yarisindan fazlasidir.
Karar yeter sayisi toplantiya katilan iiyelerin salt cogunlugudur.

Bagkan, igeride ve disarida kurumu temsil eder; kurumu, yonetim ve icra kurulunu sevk ve idare
eder. Bagkan yonetim kurulu kararina uygun hareket etmek zorundadir.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Barolarin Teskilat Yapilanmasi

= Tiirkiye Barolar Birligi, bolge barolar birligi ve il
barolarindan gelen temsilcilerden olusur.

= Bolge baro birlikleri de Tiirkiye Barolar Birligi'ni olusturur.

= Bolge Baro
Birlikleri
cevresinde

= Bolge adliye mahkemeleri ¢evresindeki tiim il

barolarini kapsayan bolge baro birlikleri kurulur.

. %ﬁal?: Disiplin ve
= Il barolari, bolge baro birliklerini olusturur. irlikderi Denetleme
Kurullar1
kurulur.

= Idari sinirlar1 icinde (800’den) fazla avukatin

biirosunun veya is yerinin bulundugu miilki il

merkezlerinde bir il barosu kurulur. Cevresinde

daha az sayida avukat olan, ayn1 bolge adliye il Barolari
mahkemesi ¢evresinde bulunan ve birbirine 800+ Avukat
sinirdas olan miilki illerde bu illerin tamamini

kapsayacak sekilde miisterek iller barosu kurulur.

148



[ Barolar1 Teskilat1 ve Organlarin olusumu

= 1l barolar1 kamu kurumu niteliginde yargisal meslek kuruluglaridir. il barolar: ayr tiizel kisilige sahiptir ve
demokratik usullerle yonetilirler.

= 800 ve daha fazla avukatin gorev yaptig: illerde il barolar1 kurulur. 800'den az avukatin gorev yaptig1
durumlarda ayni bolge adliye mahkemesinin yetki sahasi icinde bulunan ve sinirlari bitisik bulunan illeri
kapsayan miisterek il barolar1 kurulabilir. Her ilde en fazla bir baro bulunabilir.

= Uye sayilar1 5.000den az olan barolarda bagkana ilaveten 5 tane asil 2 tane de yedek yonetim kurulu iiyesi
secilir. Bagkan yardimcilarini ve gorevlerini bagkan belirler.

= Uye sayis1 5.000den fazla olan barolarda baskana ilaveten 10 tane asil ve 5 tane yedek yonetim kurulu iiyesi
secilir. Bagkandan sonra en yiiksek oy alan dort yonetim kurulu tiyesi baskan yardimcili olarak ve sirasiyla
su gorevleri yerine getirirler: Mesleki egitim ve gelisimden sorumlu, mesleki dayanismadan sorumlu,
secim iglerinden sorumlu ve temsil ve basin iligkilerinden sorumlu. Baskan ve 4 baskan vekilinden olusan
5 kisi il barosunu temsil ederler.

= Il barosunu, bélge barolar1 birliginde baro baskani temsil eder. 2.000'den fazla iiyesi bulunan il barolarinda
ilave her 2.000 iiye ilave bir temsilci daha seger. Ilave temsilcileri, yonetim kurulu baskan vekilleri
arasindan seger. Yeteri kadar bagkanvekili olmadig: takdirde diger biitiin ilave temsilciler baro tiyeleri

arasindan segilir.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Bolge Barolar Birliklerinin Teskilat ve Organlar

= Bolge Baro Birlikleri (BBB) tiizel kisilige haiz, kamu kurumu niteliginde bagimsiz yargisal meslek kuruluslaridir.

= BBB’lerin amaci hukukun tstiinliigiinii tilke ¢capinda ve 6zellikle kendi bolgelerinde saglamak ve temel
insan haklarini ve 6zgiirlitklerini korumak ve gelistirmek ve bu amagla avukatlik meslegini gelistirmektir. Bu
cercevede BBB’lerin gorev ve yetkilerine asagida sayilan hususlar dahildir:

- Avukatlarin, barolarin ve biitiin yargi teskilatinin bagimsizligini, hesapverirligini ve hukukun tstiinligiinii
savunmak.

- Avukatlar ve hukuk meslekleri mensuplar1 arasinda birlik, dayanisma ve isbirligini kurmak ve gelistirmek.

- Avukatlik meslegini, meslek diizenini, etigini ve ahlakini siirekli gelistirmek ve meslegin sayginhigini
artirmak.

- Meslek mensuplari arasinda ve mensuplarinin hizmetlerinin muhataplari ve genel olarak toplum ile
iliskilerinde diirtistliigii ve giiveni saglamak.

- Meslek mensuplarinin ihtiyaglarini ve sorunlarini belirlemek ve gidermek.

= Bolge Baro Birlikleri avukatlik mesleginin belkemigini olusturur. BBB'ler faaliyet ve kararlarinda bagimsizdir.
Bununla birlikte Adalet Yiiksek Kurumu’nun belirledigi politika ve ilkelere uygun olarak ve Tiirkiye Barolar
Birligi'nin kararlarina uyarl: olarak faaliyet gosterir ve kararlar alir.

= BBB’lerin organlar1 bagkan, yonetim kurulu, icra kurulu ve disiplin ve denetleme kurulundan olugur.

= Il barolar: baskanlari (ve varsa ilave temsilciler) Bélge Baro Birligi yonetim kurulunu olusturur; bu yonetim
kurulu kendi bagkanini kendi iiyeleri arasindan salt ogunlukla seger.

= Her bir bolge baro birligi ¢evresinde gorev yapan tiim avukatlar tizerinde yetkili olmak tizere bir disiplin ve
denetleme kurulu segimle olusturulur.
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Avukatlar Disiplin ve Denetleme Kurullar
Bolge Baro Birlikleri Bolgesinde

Temel Amact: Hukukun stiinléigiiniin ve hukuki giiven ortaminin saglanmasi ve giiclendirilmesi amaciyla meslegin
ve meslek mensuplarinin gelismesini, kendi aralarinda ve diger meslek mensuplari ile diger hukuk meslekleri ile
arasinda dayanigma, uyum ve isbirligini gelistirmek amaciyla meslek kurallarina, etik ilke ve degerlerine, uyulmasini
Adalet Yiiksek Kurumu tarafindan belirlenen politika, tercih ve ilkelere uyarli olarak gorevlerini yerine getirmelerini
saglamak ve aykir1 davranislar1 belirlemek, gerekli yaptirimlar1 uygulamak ve farkindalik artirici faaliyetlerde
bulunmaktr.

Olusumu, Toplant1 ve Kararlar::
= Tiirkiye Barolar Birligi bagkan ve yonetim kurulundan bagimsizdir.
= BBB’lerinin gosterecegi 3er aday arasindan Adalet Yitksek Kurumu her bélge i¢in 1 iiye seger.

= AYK’nin her BBB igin sectigi tiyelerin tamami Avukatlar DDK’sin1 olusturur; bagkani iiyeler kendi aralarindan
secerler.

= Toplam tiye sayist 5.000 kisiye kadar olan bolgelerde 51 asil; 2’i yedek 7 tiyeden olusur.

= Ilave her 5.000 iiye icin 5 asil 2 yedek olarak 7 iiye daha seilir ve iki daire halinde faaliyet gosterir.

= Artan her 5.000 iye i¢in iiye sayist ayn1 sekilde artirilir ve ilave daire olarak faaliyet gosterir.

= Toplant: yeter sayis1 tiim tiyelerin 2/3’i; karar yeter sayisi katilan iiyelerin salt cogunlugudur.

Gaorevleri:

= Her tiirlii iddiay1 sorusturur fakat sadece uyarma ve kinama cezalarini verebilir.

= Agir ceza gerektiren durum, sikayet ve bagvurular1 AYK’ya bildirir ve disiplin sorusturmasi baglatilmasini talep eder.

= Meslek etik ve disiplin kurallar1 hakkinda goriis bildirir.
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TURKIYE NOTERLER BIRLIG
BOLGE NOTER ODALARI




Tirkiye Noterler Birligi ve Bolge Noter Odalar
Teskilat Semasi ve Organlar

Yonetim Kurulu Bagkan: Turkwe Noterler B|r[|g|
* Noterlerin tamami seger. (Merkez Tegkilati)

= 2 yilda bir se¢im yapilir. Noterler Disiplin
g Bagkanlik ve Denetleme

Yonetim Kurulu
' Kurulu

YK Bagkani segiminde:
= ilk turda salt cogunluk, icra Kurulu

. A
= Ikinci turda basit gogunluk aranir. )

BNO Yonetim Kurulu:

Bolge Noter Odalari

= BNO bolgesinde hakimler seger.

= Uyeler secimden 3 ay 6nce goreve baslar. Yénetim
= Secimler 4 yilda bir yapilir. Kurulu Bagkanlik
* Bu segimlerde blok liste usulii yasaktir.

\

»

= En ¢ok oy alan iiye YK bagkanidir. I

= En ¢ok oy alanlar YK’na segilir.

Bolge Noter Odalari | ;1
| Temsilcilikleri | |
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Tiirkiye Noterler Birligi ve Bolge Noter Odalars

Tiirkiye Noterler Birligi ve bolge noter odalar1 her birisi ayr1 idari tiizel kisilige sahip, calismalarini
demokratik ilkelere gore siirdiiren tiizel kisiligine sahip kamu kurumu niteliginde bagimsiz yargisal
meslek kurulusudur.

Temel gorevi hukukun stiinliigiiniin ve hukuki giiven ortaminin saglanmas ve giiclendirilmesi
amactyla noterlik mesleginin ve noterlerin gelismesini, noterler arasinda ve noterler ile diger hukuk
meslekleri arasinda dayanisma, uyum ve isbirligini gelistirmek, noterleri temsil etmektir. Adalet
Yiiksek Kurumu tarafindan belirlenen politika, tercih ve ilkelere uyarli olarak faaliyet gosterirler.

Asagidaki hususlar da gérevlerine dahildir:

= Meslek mensuplarini, bagimsizliklarini savunmalk,

= Meslek ilkelerini, etik degerleri ve ilkeleri belirlemek ve AYK’nin onayina sunmak,

= Meslegin ve mensuplarinin yetkinligi, verimliligi, hesapverirligi ve sayginligini gelistirilmek,
= Mesleki sorunlari tespit etmek ve bunlara dair ¢6ziim onerileri gelistirmek,

= Noterlik mensuplariin disiplin sorusturmalarini yiiriitmek, ¢ikarma cezasi gerektiren disiplin
sorusturmalar1 Adalet Yiiksek Kurumu tarafindan yiiritiilir.
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Noterler Meslek Kuruluslarinin Hiyerarsik Yapilanmasi

= Tiirkiye Noterler Birligi, bolge
noterler birlikleri

= Bolge adliye mahkemeleri ¢evresindeki tiim illeri
kapsamak {izere bolge noter odalar1 kurulur.

= Bolge noter odalarinin merkezleri BAM’in
bulundugu il merkezinde bulunur.

= Bolge cevresinde ihtiyag veya yarar
goriilen hallerde bolge noter birlikleri
yonetim kurulu karariyla il veya ilge noter
temsilcilikleri agilabilir. Temsilciliklerin
tiizel kisiligi yoktur.

= BNB’leri nezdinde noterler
disiplin ve denetleme
kurulu 6n biirolar1 bulunur.
Sikayetleri alir, 6n inceleme
yapar, eksikleri giderir ve
Noterler HKDDK ya iletir.

Bolge Noter
Odalari
Disiplin ve
Dengtleme Kurulu

Rt On Biirolari

arl

Bilge Noter Odalar
Temsilcilikleri
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Noterler Disiplin ve Denetleme Kurulu

Temel Amaci: Hukukun stiinliigiiniin ve hukuki giiven ortaminin saglanmasi ve giiglendirilmesi ve amaciyla
meslegin ve meslek mensuplarinin gelismesini, kendi aralarinda ve diger meslek mensuplari ile diger hukuk
meslekleri ile arasinda dayanigma, uyum ve isbirligini gelistirmek amaciyla meslek kurallarina, etik ilke ve
degerlerine uyulmasini Adalet Yiiksek Kurumu tarafindan belirlenen politika, tercih ve ilkelere uyarl olarak
gorevlerini yerine getirmelerini saglamak ve aykir1 davranislar: belirlemek, gerekli yaptirimlar: uygulamak ve
farkindalik artiric1 faaliyetlerde bulunmaktir.

Olusumu, Toplant1 veKararlar::

= Tiirkiye Noterler Birligi bagkan ve yonetim kurulundan bagimsizdir.

= Bolge noter odalarinin gosterecegi 3er aday arasindan Adalet Yiiksek Kurumu her bélge igin 1 iye seger.
= Adalet Yiiksek Kurumunun her BNO i¢in sectigi iiyelerin tamami noterler DDK’sin1 olusturur.

= Bagkanini iiyeler kendi aralarindan segerler.

Gorevleri:
= Her tiirlii iddiay1 sorusturur fakat sadece uyarma ve kinama cezalarini verebilir.

= Sorusturmalarda daha agir ceza gerektirdigi kanaatine varirsa ya da en basinda daha agir ceza gerektirdigi belli
olan sikayet ve bagvurular1 Adalet Yiiksek Kurumu’na aktarir ve disiplin sorusturmasi baglatilmasini talep eder.

= Meslek disiplin kurallar1 hakkinda goriis bildirir.
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Bolge Noter Odasi Yonetim Kurulunun Olusumu ve Gorevleri

Olusumu:
= Meslege kabul edilmis biitiin noterler tarafindan 4 yil gorev yapmak tiizere segilen 9 iiyeden olusur.
= Adaylarin se¢im tarihi itibariyle en az fiilen 5 yildir noterlik gorevi yapiyor olmasi gerekir.

= Se¢ime se¢im tarihinden 3 ay 6nce bolgede gorev yapmaya baslamis olan noterler katilir.

Amaci, Gorev ve Yetkileri:

= Basta kendi bolgesinde olmak iizere hukukun istiinliigiint saglama, insan temel hak ve 6zgiirliiklerini
koruyup gelistirmek ve bu yiice amag ¢ercevesinde noterlik meslegini gelistirmek amaci dogrultusunda
kararlar alir, faaliyet gosterir. Asagidaki hususlar da gorev ve yetkilerine dahildir:

= Noterleri her alanda temsil etmek; noterlik organlarinin bagimsizligini, hesapverirligini savunmak;

= Bolgedeki noterlerin egitim, gelisim ve benzeri bireysel ve ortak ihtiyaglarini gidermek; noterlerin

sorunlarini tespit etmek, ¢6ziim Onerileri getirmek ve ilgili kurumlara iletmek;
= Noterlik meslegini, meslek diizenini, etigini ve ahlakini siirekli gelistirmek, sayginligini artirmak;

= Noterler arasinda diiriistliik ve giiveni gliclendirmek, birlik, dayanigma ve isbirligini saglamak ve
gelistirmek; noterlerin diger mesleklerle uyum ve sayginlik iginde isbirligi yapmasini saglamak;

= BNO yonetim kurulu; TNB YK’nin karar ve ilkelerine uygun olarak karar alir, faaliyet gosterir.
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2 TAM BAGIMSIZ YARGISAL MESLEK KURULUSLARI

Bolge Noter Odalart Temsilcilikleri

TNB Bolge Odasi Temsilcilikleri:
= Bolge noter odasinin bulundugu il disindaki bolge ¢evresindeki il merkezlerinde kurulur.

= 1l olmayan miilki birimlerde de bélge noter odas: yonetim kurulunun kararryla temsilcilik
kurulabilir.

= Temsilcilikler, o bolgede yetkili bolge noter odasina bagl olarak ¢alisirlar.
= Temsilciler temsilciligin bulundugu miilki birimdeki noterliklerde gorevli en kidemli 2 noterdir.
= Temsilcilikler, TNB'nin veya bolge noter odalarinin kararlarinin icrasinda yardimei olurlar.

= Temsilcilikler, temsilcilik bolgesinde olusan sorunlari ve talepleri bolge noter odalarina iletir.



Yargisal Meslek Kuruluslar:
ile ilgili kanun taslagini asagidaki
kare kodu okutarak ya da ikona tiklayarak
inceleyebilir, word ya da pdf dosyas1

olarak indirebilirsiniz.

Yargisal Meslek Kuruluslari ile
ilgili Anayasa diizenlemeleri
taslagini da sayfa 292'de

bulabilirsiniz.
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