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Ekonomi ve hukuk Diyarbakir'da bulustu
19.01.2023
Daha lyi Yargi Dernegi Baskani Av. Mehmet Giin:

“Tlirkiye sorunlarini gézmeye yargidan baslamal”

Daha lyi Yargi Dernegi’nin, “A’dan Z’ye Tiirk Yargi Reformu”nu is ve hukuk diinyasina
anlatmak icin baslattigi “Ekonomi ve Hukuk Bulugsmalari”’nin 13’liinciisii, Diyarbakir'da
gerceklesti. Dernek bagkani Av. Mehmet Giin, “Yargi ve hukukun ustlinliigii,
cumhuriyetin ¢dziilememis en biiyiik sorunudur” dedi.

Daha Iyi Yargi Dernegi’'nin, “A’dan Z’ye Tiirk Yargi Reformu’nu ig ve hukuk diinyasina anlatmak
icin baglattigr “Ekonomi ve Hukuk Bulugmalari’nin 13’lncusl, 19 Ocak 2023 Pergsembe glnu
Diyarbakir'da gergeklesti. Onceki Ekonomi ve Hukuk Bulusmalari, sirasi ile Denizli, izmir, Bursa,
Mersin, Edirne, istanbul, Hatay, Kayseri, Canakkale, Gaziantep, Konya ve Antalya’daydi.

Diyarbakir bulusmasinin konusu, “istikrarli buytime ve kalkinma’ydi. Agilista Diyarbakir Ticaret
ve Sanayi Odasi (DTSO) Bagkani Mehmet Kaya ile Dogu Giineydogu Sanayici ve Is insanlari
Dernekleri Federasyonu (DOGUNSIFED) Baskani Aziz Ozkili¢ konustu.

Bulusmada, TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Fatih Ozatay,
“istikrarli bliyiime ve kalkinma igin gereken yapisal reformlar’i anlatirken, Daha lyi Yargi Dernegi
Baskani Av. Mehmet Gin de Turkiye'nin yargi diizenini degerlendirip, daha iyi bir yargi igin
dernegin hazirladigi “A’dan Z'ye Tirk Yargl Reformu” baslkl ¢ézim Onerilerini sundu. Av.
Mehmet Giin, dzetle sunlar sdyledi:

“En buyuk zenginligimiz farklihklarimiz”

Turkiye ihtiyacindan fazlasinin Uretebilecek dinamik bir insan kaynagina, cografi ve kilttrel
zenginlige ve firsatlara sahip. En dnemli sorunumuz ileri bir demokrasi, hukuk devleti ve refah
Ulkesi haline gelememis olmak. En blylk zenginligimiz ise bu sorunlari ¢ézme dinamiklerini
olusturan farklihklarimiz. Demokrasi ve hukuk devleti siyasi istikrarin, siyasi istikrar da toplumsal
dayanismanin, makro ve mikro alanda davranislarin ve nihayetinde ekonomik istikrarin temelidir.
Tarkiye 2021°de ‘uluslararasi siyasal istikrar endeksi’'nde 194 (lke arasinda 169. sirada, 20
Avrupa ulkesi arasinda ise 19. siradaydi. En sonda savas halinde bulunan Ukrayna geliyordu.

Kore Sehitleri Cad. 17 Zincirlikuyu 34394 istanbul, Turkiye +30 (212) 354 00 00
info@dahaiyiyargi.org dahaiyiyargi.org
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“Hukukun ustiinligi endeksinde, 140 lilke arasinda 116. siradayiz”

“Yarginin hukukun Gstlinliguni gergeklestirme performansi, toplumun ve siyasal yapinin
devinimini, makro kararlarin isabetini ve ekonominin performansini belirler. Dolayisi ile yargl,
ekonomik performansin ana belirleyicisidir. Hukuk devleti, hukuk kurallarina tabi devleti,
hukukun Ustunligu, devletin isleyisini belirleyen kurallarin mevcut ve uygulanir oldugunu anlatir.
Kurallar var fakat uygulanmiyorsa ya da keyfi kararlara gore isliyor ise hukuk devleti de hukukun
Ustlnligu de yoktur. World Justice Project'in *hukukun Gstinligu endeksi’nde, 2022 yilinda, 140
Ulke arasinda, Meksika ve Mali’den sonra 116. siradayiz.

“Siyasiler ile kamu gorevlilerinin suglarinin sorusturmasina kendi kurum veya amirlerinin izin
vermesi sarti, cezasizlia neden oluyor. Birokrasi siyasetciyi hukuk sinirlari icinde kalmaya
zorlayamiyor. Yargi ylritmeye ve Adalet Bakanr’na bagli. Hakimlerin kirsi teminatlari yok.
Dogal hakim ilkesi aksiyor. Hakimler ve Savcilar Kurulu’nun (HSK) idari kararlarinin yargisal
denetimi yok. Yarginin kapasitesi, usul ve suregleri, gérevini yapmak igin yeterli degil.

50 milyon vatandagimiz mahkemelik

“Tirkiye’de her sene ortalama 8,2 milyon dava agciliyor, Ugte biri sonraki yillara devrediyor.
Adalet Bakanhg: istatistiklerine goére 2021 yilinda Tirkiye’de devam etmekte olan 28 milyon
dava var. Bunlarin 15 milyondan fazlasi savcilik dosyasi, 5 milyon kadari ceza davasi, 5 milyon
600 bini hukuk davasi, 1 milyon 300 bini idare ve vergi davasi. Yaklasik 50 milyon vatandasimiz
ya sikayetci ya sanik ya davali ya da davaci. Dort-bes ayda bitmesi gereken bir dava, istinaf ve
temyiz agsamasi dahil en az bes sene, ortalama dokuz sene surliyor. Anayasa Mahkemesi'nde
yigilan bireysel basvurularin %77’den fazlasi, ihlal kararlarinin %60’tan ¢ogu, adil yargilanma
hakki ihlaline iligkin.

“Kamu hizmetleri arasinda en kotiisi, yargi hizmetleri”

“Kamu hizmetleri arasinda en kétlsu, yargl hizmetleri. Halk kendi arasinda ve devletle
sonug¢lanmasi yillar siren uyusmazliklara ve davalara boguimus durumda. Uyusmazliklarimizi
¢ozemeyerek kendi kendimizi kostekliyoruz. Yarginin gérevini yapamaz olmasi, mikro alanda,
tedarik zincirinde, bireyler arasinda itimatsizliga, aktorlerin isbirliklerinden ve ortakliklardan
kaginmasina, kiiglik kalmasina neden oluyor. Guiveni kétiye kullanma suglarindaki gecikmeler,
profesyonel yonetim, kurumlasma ve ortakliklari istenilmez hale getiriyor; isletmelerde
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profesyonel yonetici istihdamina, kurumlasmaya ve Olgek ekonomisine gore bilylimeye,
ortaklklar, ortak girisimler kurmaya, gugclerimizi birlestirerek devasa sinerjilerimizi hayata
gecirmemize, uluslararasi rekabet gucl kazanmamiza engel oluyor. Makro alanda ise karar
vericilerin sorumsuz davranmalarina, bilimsellikten uzaklasarak hatali ve keyfi karar almalarina,
kayirma ve liyakatsizlige, yolsuzluk ve rigvetin yayginlagsmasina yol agiyor. Bu da bir yandan
siyasi istikrari, diger yandan makro dengeleri bozarak ekonomik aktorlerin uzun vadeli plan
yapmasina ve kararlar almasina engel olmakta.

“Kamu gorevlilerinin suglarini sorusturmada izin sarti kaldirilmal”

“Tirkiye sorunlarini temelli olarak gdzmeye, en basta yargi sorununu kdkten ¢cézerek baslamali.
Yargi, gorevini bagimsiz olarak 6zglrce yerine getirebiliyor ise hukukun Ustinligind
gerceklestirebilir. Yargi, etkin ve verimli c¢alisarak kaliteli hizmet Uretiyorsa, hukukun
Ustinligune riayet ederek drnek oluyorsa, seffaf ve hesapverir ise tam bagimsizhidi hak eder,
kazanir ve bagimsizligini koruyabilir. Bunu gergeklestirmek igin ise yarginin hesapverirliginin ve
bagimsizliginin saglanmasi, yarginin etkin ve verimli galisir ve gorevini yapabilir hale getirilmesi,
yargi bagimsizhigini givenceye alan dengenin kurulmasi gerekir.

“Hukukun kusursuz, istisnasiz Ustunlugu icin ise yargi dahil kamu gorevlilerinin suclarini
sorusturmada kurum ve idari amir izin sarti kaldirilmali, davalarina uzman bir mahkeme
bakmalidir. Dokunulmazlarin suglarini sorusturmaya, Ylce Divan’da dava agmaya, TBMM’'deki
siyasi ¢ogunluk degil, kurulacak bir Adalet Yiksek Mahkemesi hukuka uygunluk denetimi
yaparak karar vermeli, milletvekillerinin kiirsi dokunulmazligini yargi korumali ve gelistirmeli,
cezasizlk ve algisi giderilmelidir. Boylece burokrasiye hukuk guvencesi, sorumlulugu ve disiplini
kazandiriimali, yonetimde keyfilik, hesapvermezlik ve dngorilemezlik giderilmelidir.

“Cumbhur ve Millet ittifaklar uzlagsmak zorunda”

“Yargi ve hukukun Ustnligi cumhuriyetin ¢ézilememis en buyuk sorunudur. Cumhur ve Millet
ittifaklarinin  parlamentonun giiglendirimesinde bulusan vaatleri, aralarinda bir uzlasmayi
zorunlu kilmaktadir. Bu uzlagma zorunlugu, Turkiye'ye, yargl sorununu ¢ézmek igin asirlik bir
firsat penceresi agmaktadir. Bu firsat, karsit ittifaklarin, en basta, etkin ve verimli ¢alisan, seffaf,
hesapverir ve tam bagimsiz yargiy! olusturmakta anlagsmalari halinde degerlendirilebilecektir.
Bu gerceklestigi takdirde Turkiye hizla ileri bir hukuk devleti ve demokrasi haline gelecek,
refahimiz hizla ylkselecek, kisi bagi milli gelirimiz 25-30 bin dolara ¢ikacaktir.”
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A’dan Z’ye Tiirk Yargi Reformu

Tarkiye’deki yargi sorunlarini tespit edip ¢ézum Onerileri gelistirmek, bu dneriler Uzerinde
toplumsal mutabakat saglanmasi ve ¢oziimlerin hayata gegcirilmesi i¢in calismak lGzere Kasim
2014’te kurulmus, siyaseten tarafsiz bir sivil toplum kurulusu olan Daha lyi Yargi Dernegi'nin
yarginin kaliteli hizmet vermesi igin gelistirdigi ¢6zim Onerilerini igeren “A’dan Z'ye Turk Yargi
Reformu” ¢alismasi, yargida su temel dokuz reformu &neriyor:

1.Hakimler Savcilar Kurulu'nu, toplumun tiim kesimlerini temsil eden, higbir kisi, grup veya
koalisyonun etki edemeyecegi, tam bagimsiz hale dénusturerek, kaliteli yargi hizmeti
Uretimine odaklanan diizenleyici bir kurum olarak Adalet Yiksek Kurumu olusturmak.

2.Yarginin idaresiyle ilgili her tirlG karar ve islemi etkin yargisal denetime agip, bu amagla
yargl konularinda uzmanlasmigs Adalet Yiksek Mahkemesi olusturmak.

3.Anayasa Mahkemesi’'nin daire sayisini 3’e ¢cikarmak, Uye sayisini 15’den 30’a ylkseltmek,
secgimlerini kamuoyunun katiimina agik seffaf ve yargi denetime tabi tutarak kapasitesini
artirmak ve siyaseten tarafsizligini gelistirmek.

4.Hukuk mesleklerinin her biri igin, yonetimleri sadece meslek mensuplari tarafindan segilen,
tam bagimsiz yargisal meslek kuruluglari olusturmak.

5.Yargi gorevlerine kabul ve atamalarinda tam liyakati saglamak; yargi Gst organlarina,
Anayasa Mahkemesi, Yargitay ve Danigtay uyeliklerine adaylik ve atamalarda kamuoyunu
dahil ederek tam seffafligi, segme ve atama kararlarini gerekgeli agik oya tabi tutup buttn
asamalari yargi denetimine tabi kilarak tam hesapverirligi saglamak.

6.Ahi geleneginin 6ztine uygun olarak yeknesak hukuk meslekleri kariyer plani olusturmak ve
insan kaynaklarini ihtiyaca uygun olarak gelistirip liyakat esasli olarak degerlendirmek.

7.Yarg! hizmet birimlerini, mahkemeleri ve insan kaynaklarini 26 kalkinma boélgesi bazinda
optimum sekilde dagitmak, uzmanliklari merkezlerde yogunlastirirken hizmeti halkin ayagina
go6tirmek.
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8.Uyusmazliklari erken asamada tespit ederek yarginin is yukini énceden kestirmek, yargi
kaynaklarini ileriye yonelik planlamak, modern uyusmazlik yénetim usulleri ve dava éncesi
dirist ifsa ve ibraz kurallariyla sulh ve uzlasmayi tesvik etmek, davalari en geg lUic-dort ay
icinde sonlandirmak.

9.Herkese karsi hukukun Gstinligu igin kamu goérevlilerinin suglarinda idari amirlerinin ve
kendi kuruluslarinin sorusturma izni vermesi sartini kaldirmak.

Daha lyi Yargi Dernegi

Daha lyi Yargi Dernegi (www.dahaiyiyargi.org), Turkiye'deki yargi sorunlarini tespit edip ¢6zim
Onerileri gelistirmek, bu Oneriler Gzerinde toplumsal mutabakat sadlanmasi ve ¢dzimlerin
hayata gegirilmesi icin galismak Uzere Kasim 2014’te kurulmus, siyaseten tarafsiz bir sivil
toplum kurulusu. Amaci Turkiye’nin, uzlasma kiltirinin egemen oldugu, baris iginde yasayan,
Uretken, uluslararasi alanda rekabetci ve mureffeh bir toplum haline gelmesine, yarginin daha
ilerletiimesi ve gelistirilmesi yolu ile katkida bulunmak. Dernek, yargida A’dan Z’ye bir reform
Oneriyor.

Av. Mehmet Giin

Daha lyi Yargi Dernegi Kurucu Bagkani Baskani Av. Mehmet Giin (www.mehmetgun.com),
Legal500, Chambers and Partners ve Euromoney tarafindan Turkiye'deki en etkili avukatlar
arasinda gosterilen bir hukukgu. Hukukun UstinlGgunu ve demokrasiyi guglendirmek ve
gelistirmek ve bunun sonucunda surdurtlebilir ekonomik blyimeye yardimci olmak igin
gabalayan Gin, Daha lyi Yargl Dernegdi'nin yani sira istanbul Tahkim Dernegi'nin (ISTA)
kurucusu ve baskani, Tirk Girisim ve Is Diinyasi Konfederasyonu (TURKONFED) Baskan
Yardimcisi, Tirk Sanayicileri ve isinsanlari Dernegi (TUSIAD) Haysiyet Divani Uyesi.



