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16 Temmuz 2025

Yoksullugu Gerileterek Gocuk isgiligini Onleyecek Ekonomik Basari,

Yarginin Kaliteli Hizmet Uretmesine Muhtactir

6 Temmuz 2025 tarihinde, Prof. Dr. Pinar Uyan Semerci’nin (istanbul Bilgi Universitesi Sosyal
ve Beseri Bilimler Fakiiltesi Ogretim Uyesi), Cumhuriyet Gazetesi’nden Figen Atalay’a verdigi
roportajda “Tlirkiye’de en mitevazi tahminle 1 milyonun lizerinde ¢ocuk is¢i oldugunu séylemek
mimkiin. Bu sayiya kayitdisi farkli bigimlerde gocuk isgileri ve ev iginde bakim emegi veren
gocuklari da ekledigimizde sayinin daha da yliksek oldugunu belirtmek gerek. Geginememe,
COVID 19 pandemisi sonrasinda yasanan ¢oklu krizler, ailelerin ekonomik zorluklarini artirarak
cocuklari ¢alismaya itiyor. Ozellikle genel olarak orta siniflar icinde bir yoksullasmadan
bahsedebiliriz. Ancak daha dezavantajli kogullarda yasayan ve ucu ucuna geginmeye ¢aligan
ailelerin durumlari daha da kirilganlasmis durumda, ézellikle sehirde basta kiralar nedeniyle”
seklinde bir saptamasi bulunmaktadir.

Bu saptamayi destekleyen bir diger veri de dogrudan TUIK’ten gelmistir. TUIK'e gére, Tiirkiye'de
15-24 yas arasi nifusun is guiciine katilim orani on sene 6nce %40 seviyelerindeyken, bu oran
2024’te %A47’ye yukselmigtir.

Bir diger veri de OECD raporunda yerini almig bulunmaktadir. 2025 yilinin Subat ayinda
yayinlanan OECD raporunda “géreli yoksulluk iginde blylyen g¢ocuk nifusu orani”’na goére
yapilan siralamada Turkiye, %20,6 ile 41 Ulke arasinda ¢ocuklarin en yuksek goreli yoksulluk
yasadigi 7. Ulke konumundadir ve OECD ortalamasi %12,5'tir.

Cocuk isciligini; cocugu calisan ailelerce gocuga karsi islenen “bireysel” hak ihlali degil,
“‘ekonomi ydnetimi’nde alinan yanls kararlarin yarattigi bir hak ihlali olarak gérmek
gerekmektedir. CUnkd;

1. Enflasyonist ortamda bozulan fiyat mekanizmasi karsisinda asgari licret yetersiz kalmakta,
yuksek enflasyon insanlarin gegimini bozmaktadir.

TUIK’e gére, niifusumuzun en diisiik gelire sahip %20’si, gelirinin yaklasik %72’sini sadece
temel gida ve barinma ihtiyaglarina harcamaktadir. En yiiksek gelire sahip %20’lik niifusta
bu oran %29’da kalmaktadir.

2. Enflasyonist ortam gelir dagilimini bozar. Turkiye’de gelir dagihmi 6zellikle son 10 yilda
ciddi duzeyde bozulma egilimindedir.
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TUIK’e gére 2024 yili itibariyla niifusun 5'te 1’i, gelirin yaklasik yarisina sahiptir. OECD
raporuna gore Tlirkiye, 41 (ilke arasinda gelir dagilimi en bozuk 4. (lkedir.

3. Enflasyonist ortamda bltgce dengesi bozularak imkanlari daralan devletin, firsat
esitsizliklerini gidermek icin sosyal devletten beklenen hizmetleri vermekte ihtiyag
sahiplerine yetememesi ve igine dusllen ekonomik darbogdazlar; aileler igin temel gegim
ihtiyaclarinin karsilanamadigi sosyal krize donusebilir.

Anayasamizin 2. maddesinde belirtildigi lizere sosyal bir hukuk devleti olan Tiirkiye’'de,
TUIK’e gére sosyal koruma yardimlarinin GSYiH’den aldigi pay gerilemektedir. OECD
raporuna gére Tiirkiye, %10’la sosyal koruma harcamalarinin GSYIH oranina gére yapilan
siralamada 41 (lke arasinda 40. sirada yer almaktadir. OECD ortalamasi %21°dir.

Sosyal adaletin saglanmasi ancak kaliteli hizmet veren bir yargi ile miimkiindiir.

Devletin baslica gorevi, Anayasamizin besinci maddesinde de vurgulandidi Gzere; “kisilerin ve
toplumun refah, huzur ve mutlulugunu saglamak; kisinin temel hak ve harriyetlerini, sosyal
hukuk devleti ve adalet ilkeleriyle bagdasmayacak surette sinirlayan siyasal, ekonomik ve
sosyal engelleri kaldirmaya, insanin maddi ve manevi varliginin gelismesi igin gerekli sartlari
hazirlamaya ¢alismaktir.”

Bu nedenledir ki idarenin baslica gorevleri arasinda, her Ulkenin yasayabilecegi ekonomik
daralma dénemlerinin bir an 6nce ¢dzimlenmesi saglamak ve sosyal adaletsizlige donismesini
Onlemek Uzere rasyonel bir ekonomi yénetimi ortaya koymak; mureffeh bir ekonomi tesis
ederek firsat esitsizligine maruz kalan kisiler ve gruplar igin siurdurilebilir sosyal politikalar
tiretmek, sosyal devletin hukuki altyapisini gliglendirmek yer almaktadir.

Yargi, idareyi butiin bu gorevlerini gergceklestirmek ilizere hesap vermeye zorlayan
mekanizmadir. Kaliteli hizmet veren bir yarginin varliginda; ekonomi yénetiminde, sosyal
politikalarda, istihdam politikalarinda, egitim sistemlerinde alinan yanlis kararlar, “y6netimde
basarisizlik” olarak degerlendirilerek sorusturulmak tzere yarginin énline gelebilmektedir.

Kaliteli hizmet liretebilen bir yargi, bu iglevi ile ayni zamanda sosyal adalet demektir.

Cunkd, yargi sistemi yalnizca yasa uygulayan degil, sosyal adaleti koruyan ve sosyal adaletin
onundeki engellerin kok sebeplerini kaldirmayi saglayan mekanizmadir. Cocuklarin is gucline
katilimindaki artigin gosterdigi Uzere, ¢cocuk isciligin yasak olmasi, bozulan ekonomi sonucunda
bozulan gegimlerin aileler ve bunun toplum Uzerinde yarattigi sosyal darbogaza tek basina kok
¢6zUm degildir. G6ziim;

1. Makroekonomik kararlarin toplum tzerinde yarattigi hak temelli etkileri sorgulayan,
2. Sinifsal esitsizligi kok sebepleriyle géren,

3. Dogru sosyal destek mekanizmalarinin devreye alinmasini ve igler kalmasini saglayan,
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4. idarenin sorumluluklarini yerine getirmesini talep ederek kosullari déniistiiren,

5. Kaliteli hizmet iireten yargidir.

Yargi kaliteli olursa, ekonomimiz ¢arpik bilyiimez. Sermaye birikimimiz, rant ekonomisine
ve bor¢ ¢evrimine degil, yatinma yonelebilir. Béylece adil bir vergi sistemi tesis edilebilir, dolayl
vergilerle bltceyi desteklemeye duyulan ihtiyag ortadan kalkar. Gelir dagilimi dengelenir.
Ulkemiz, orta gelir tuzagindan cikar.

Daha lyi Yargi Dernegi’nin kaliteli hizmete odaklanmig, tam bagimsiz, bu bagimsizhgini
koruyabilir ve gorevini yapmaya tam yetkin ve yeterli bir yargi sistemi icin halihazirda
zaten bir 6nerisi bulunmaktadir ki o da A’dan Z’'ye Tiirk Yargi Reformu’dur.

Daha lyi Yargi Dernegi “A’dan Z’ye Tiirk Yargi Reformu” ¢alismasinda su temel 9 ¢éziim
onerisini teklif etmektedir:

1. HSK’nin “Adalet Yiiksek Kurumu”na doénistiiriiimesi.

Adalet Yiksek Kurumu’nun, hakim ve savcilardan avukatlara, siyaset temsilcilerinden sivil
toplum kuruluglarina, sendikalardan akademisyenlere kadar toplumun her kesiminden
hukuk, kamu ydnetimi, siyaset bilimi, ekonomi bilimi, toplum bilimi, psikoloji ve iletisim bilimi
uzmanlarindan olusturulmasi ve Kurulun mevcut haliyle HSK'ya ve Adalet Bakanligrna
verilen tim yetkilerle donatilmasi. Ayrica; Daimi Hukuk Sdrasi kurulmasi ve Sdra’nin yilda
iki kez toplanarak tavsiyeler geligtirmesi.

2. Yargidaki butin idari kararlarin Yargi denetimine acilacagli uzman bir “Adalet Yiiksek
Mahkemesi” kurulmasi. Yarginin kendisinin hukuka tam hesapverir hale getiriimesi. Dileyen
herkesin, har¢ ve masraf yapmadan yargidaki atama, tayin, terfi ve sair idari islem ve
kararlara karsi dava agabilmesi, yargilamaya katilabilmesi.

3. Anayasa Mahkemesi'nin Daire sayisinin 3’e g¢ikarilmasi, Uye sayisinin 15ten 30’a
yukseltiimesi ve secgimlerin kamuoyunun katilimina agik, seffaf ve yargi denetime tabi
tutulmasi.

4. Hakim ve savcilarin, kendi bagimsiz, demokratik meslek kuruluslarini kurmalari.

5. Hakim ve savci atamalarinin yetkinler arasindan ag¢ik yarigma esasiyla liyakati 6ne
cikararak yapilmasi, yiksek mahkeme iiyelerinin atanma sirecine kamuoyunun dahil
edilmesi.

6. Hukuk meslekleri yeknesak kariyer plani ile yetkin hukukgular yetistiriimesi, bu alandaki
insan kaynaginin etkin kullaniimasi.


https://www.dahaiyiyargi.org/adan-zye-turk-yargi-reformu/
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7. Mahkemelerin 26 kalkinma bdlgesi bazinda optimum olarak dagitiimasi. 7.000’den fazla
mahkeme sayisinin 3.000 civarina indirilmesi. Yargidaki uzmanliklarin bélge merkezlerinde
yogunlastirihp, hizmetin halkin ayagina goétiraimesi.

8. Davalarin tek celsede, 3-4 ayda sonlandiriimasi. Modern uyusmazlik yénetim usulleri
ve dava Oncesi diiriist ifsa ve ibraz kurallariyla sulh ve uzlasmanin tesvik edilmesi.
Yargilamalarda is yikinin, hukuk meslekleri arasinda adil olarak dagitiimasi. Dava hazirligi
ve On tedbirler konusunda avukatlara daha fazla sorumluluk veren, keyfilik ve suistimalleri
onleyen “adli hazirhik mahkemeleri” ile hizli ve glvenli hizmet verilmesi.

9. Burokrasiye yiiksek standartlarda hukuk giivencesi saglanmasi; dokunulmaziar da
dahil butiin kamu gorevlilerinin ve siyasilerin, kayitsiz ve sartsiz hukukun usttinliigii
ile herkesin kanun éniinde esit oimasinin saglanmasi. Ust diizey kamu goérevlilerine kargi
yapilan suglamalarin, idari amirlerince degil, cumhuriyet bagsavciliginca sorusturulmasi ve
dava acgllmasi ve bunun Adalet Yiksek Mahkemesi’'nin iznine tabi olmasi. Kamu gorevlilerinin
suglarinda sorusturma izni 6n sartinin kaldiriimasi.

Saygilarimizla

Daha lyi Yargi Dernegi
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EK 1.

15-24 yas arasi nifusun isglcine katilma orani
(%)
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* 15-24 yas arasi nufusun is gicune katilim orani artis egilimindedir.

EK 2.

Gini katsayisI1*

413

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

* Gini katsayisi O ile 1 arasinda degerler alir. 0 mikemmel esitligi, 1 ise gelirin tek bir bireye ait
oldugu ve diger bireylerin hig gelire sahip olmadigi maksimum esitsizlik durumunu gosterir.
0,40’larda Gini katsayisi Turkiye’de gelir dagiliminin bozuk oldugunu gdésterir. OECD ortalama
Gini katsayisi 0.31°dir.
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EK 3.

Nufusun gelire gore sirali %20'lik dilimlerinin gelir paylarinin
dagilimi
(%)
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*Turkiye’de en zengin %20lik kesim, toplam gelirlerin yaklasik yarisina sahiptir.

EK 4.

Nuafusun en yiksek gelire sahip %20'sinin gelirinin, en
disuk gelire sahip %20'lik kesiminin gelirine orani*
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*Tarkiye’de en yiksek gelire sahip kesimle en distik gelire sahip kesim arasindaki gelir ugurumu,
asgari Ucretteki son donem artiglara ragmen kapanmamaktadir.
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EK 5.

Gida ve barinma harcamalarinin fert geliri igindeki payi
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* Nufusumuzun en dusuk gelire sahip %20’lik kesimi, gelirinin yaklasik %72’sini sadece temel
gida ve barinma ihtiyaglarina harcamaktadir. En zengin %20’lik kesimin gelirleri icinde bu
temel harcamalarin payi ise gerilemektedir.

EK 6.

Sosyal koruma yardimlarinin GSYiH'ye orani
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* 2014 yilindan bu yana sosyal yardimlarin GSYiH’den aldi§i pay gerileme egilimindedir. 2024
itibariyla sosyal yardimlarin GSYiH’ye orani %10°dur.
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EK 7.

Sosyal koruma gelirlerinin tirlerine gére dagilimi
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* Sosyal yardim gelirlerinde devlet payl 2014 yilindaki %42 seviyesinden 2024 itibariyla %40
seviyesine gerilemistir.Buna karsin isveren sosyal katkisi %26’dan %30’a yukselmigtir.

EK 8.

Maas yardimi sayisinin nifusa orani
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* Toplam nufusta sosyal yardim alanlarin payi artis egilimindedir. 2014 yilinda nifusun %16’si
sosyal yardim alirken, 2023 itibariyla bu oran %21’e ytkselmistir.



